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El Proyécto de Educacién para el Trabajo de la OEAen .

el pais pretende ser una estrategia para la construccién de
un modelo alternativo de desarrollo. El modelo vigente, el
desarrollismo, se identifica como un proceso de ampliacién
de la economia de mercado, en el que los sectores popula-
res deben participar en forma creciente mediante el incre-
mento de su capacidad de compra y de consumo. Se iden-
tifica ademas con una modalidad de educacién para el
trabajo que entrena para el empleo remunérado en un
sistema de produccién en el cual se vivencia en forma
agregada el trabajo y el ocio.

El medelo alternativo de desarrollo estd en construccién
a partir de procesos participativos de reflexién y accién,
animados por las sigiiientes consideraciones:

- Articulacién del tiempo y espacio del trabajo y del ocio

creativo, al darle un nuevo significado al trabajo en térmi-

‘nos de realizacién personal.

- Articular las experiencias de nivel local o microrregio-

‘nal en una red pluralista de desarrolle social.

- Impulsar el desarrollo endégeno y auténomo en cada

Tegién, a partir del potencial de sus recursos naturales y
_‘culturales y a través de Ja consclidacién de posibilidades

locales para luego articularse a niveles mas amplios con -

reahdades igualmente autdnomas y viables. o
i - Movilizar recursos no convencionales (capital y traba-
jb) para un desarrollo sostenible ecomo la conciencia social,
1a cultursa, la creatividad popular, la energia solidaria, la
capacidad de autoayuda, la capacidad de dedicacién y
: htrega de los agentes educativos y Ia formacién ofrecida
or las instituciones de apoyo.

Desarrollar tecnologias propias por medio de la recu-
Mperaclon y evolucién del saber tradicional, y teenclogias
apropiadas como producto de la invencién o adaptacmn
reativa y contextualizada,

Integrar el trabajo al desarrollo cultural comunitario
procesos organizativos locales y regionales.

224 - Promover nuevas formas de manejo de los recursos que
fomenten la conservacién y regeneracién de los recursos
naturales. . ‘

"‘ﬁf_s trabajo fue escrito por la Coordinadora del PMET/OEA/Colombia

i ﬁara T presentado en un seminario interno det equipo a su cargo. Por

'riizorien de: Bspatio; presentamos aqusllas partes que se refieren a as-
pectos mis: especificos:de este Proyecto Multinacional en Colombia.

E] PMET se inscribe en el nivel de Educacién de Adultos
y se inserta en una estrategia de conformacion de un

‘Sistema Nacional de Educacién Popular de Adultos, cuyas

unidades basicas son los Centros Autogestionados de
Educacién Popular de Adultos (CAEPA). Aqui se asume la
educacién de adultos como proceso que fortalece la posi-
bilidad de los sectores populares de participar en todas las
manifestaciones de la vida social y en sus expresiones
productivas, estéticas y creativas (Golpi: 1991).

La educacién de adultos se concibe en Colombia como
referida a los procesos de formacién de los sectores popu-
lares, tradicionalmente participantes mayoritarios de estos
programas, para que comprendan y transformen sus
condiciones de vida a partir de 1a produccidn, la organiza-
cién comunitaria y el reconocimiento y revitalizacién de
sus culturas para autogestionar su propio desarrollo. En
esta direccién, los programas de alfabetizacién, educacién

“bésica de adultos (EBDA) y educacién no formal estdn

haciendo esfuerzos por contextualizar sus procesos de
desarrollo, para hacer més relevantes sus contenidos e
impulsar procesos de participacién, autogestién, identidad
cultural ¥ flexibilidad. Se trata entonces de potenciar la
EBDA para el desarrollo cultural y productivo de los secto-
res populares.. Bajo esta concepeién, desde 1989 se estable-
cieron en Colombia estos centros, planteados como espa-
cios donde Ias comunidades generan y desarrollan diver-
sas opertunidades de aprendlza_]e y conocimiento, en re-
lacién con sus necesidades y asplracmnes culturales,
productivas y recreacionales.

.Los CAEPA funcionan a través de la partlclpacxon orga-
nizada de las comunidades, de los alumnos y de los edu-
cadores populares, con apoyo del Ministerio de Educacién
Nacional, las Secretarias de Educacién, organismos guber-
namentales del sector educativo y otros sectores sociales
(SENA, DIGIDEC, ICBF, ete.); de organismos no gubernamen—
tales y de universidades. :

En los CAEPA se trata de lograr los s1gu1entes proposi-
tos:,

- Desarrollar, meJorar y expandir experiencias autoges-
tionadas de educacién popular de adultos.

- Realizar capacitacién para el trabajo productivo, el

‘mejoramiento ambiental, la salud, la recuperacién y dina-

mizacién cultural y, en general, para el desarrollo efvico
y politico de las comunidades pobres del pais.
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- Capacitar educadores populares y otros agéntes edu-
cdtivos comunitarios.

- Impulsar y desarrollar proyectos de comunicacién
popular: periédicos murales, seminarios, radio participa-
tiva, carteleras y materiales audiovisuales.

- Desarrollar actividades de educacién no formal para
la produccidn, la recreacidn, la creacidn artistica y artesa-
naly, en general, para el mejaramiento de la realidad co-
munitaria. :

- Fomentar, auspiciar y dar cabida a clubes de jévenes,
mujeres y ancianos; asociaciones de microempresas, cam-
pesinos, trabajadores, artistas y artesanos; grupos folklo-
ricos de danza, teatro y misica; audiciones de trovadores,
relatores de historias y cuentachistes; talleres de lectura,
escritura y expresién artistica; exposiciones; hibliotecas;
audiotecas, etcétera.

E]1 PMET se centra en los tres primeros CAEPA estableci-
dos en Colombia: Cali, Villavicencio y Zarzal. Su desarro-
llo articula experiencias de universidades y ONG en el
campo de la educacién popular con aquellas de entidades
gubernamentales.

En estos tres Centros, el PMET se canalizé a través de
sendos talleres, en los cuales participaron los alumnos, los
agentes educativos, miembros del respectivo Comité
Animador del CAEPA y representantes de los ONG y univer-
~ sidades asociadas al Proyecto. Los programas tienen en
comin tres elementos: A

- Una estructura integral que incluye varios componen-
tes: técnico, socioempresarial, cultural y comunitario.

- Un propésito final, cual es de constituir grupos de
produccién insertos en la dindmiea cultural.

- Estas dos caracteristicas recogen las experiencias de
Educacién Popular aportadas fundamentalmente por
las universidades y ONG.

Como o documenta Vanilda Paiva (1988), la accién del
Estado en el campo de la educacién de adultos se ha diri-
gido fundamentalmente a la EBDAY a grandes campafias
de alfabetizacién centradas en contenidos escolarizantes,
que sblo tocan tangencialmente las urgencias de la vida
cotidiana de los sectores populares.

- En cambio, desde los ultimos 15 ahos han florecide
organizaciones no gubernamentales que han rechazado la
educacién voleada hacia la transmisién de contenidos y la
escuela de cardcter reproductivista, y se han vineulado a
desarrollos de una educacién para la transformacion social
a partir de los niveles locales. Estas instituciones se han
comprometide con estilos democréticos de desarrollo y han
promovido innovaciones pedagégicas e investigativas que
reconocen el tejido de intereses y expectativas de los
adultos vinculados a los programas eduecativos. Son varias
las ONG asociadas al proyecto colombiano: Dimensién
Educativa, CER-Mujer, ASCODI y FUNDALCO.

Por otro lado, cinco universidades oficiales colombianas
-la Universidad de Antioquia, la del Cauca, la Surcolom-
biana, la Pedagégica Nacional y la del Valle- se constitu-
yen desde 1988 en un Grupo Interuniversitario de Traba-
jo en Educacién Popular de Adultos, para compartir sus
trabajos de docencia, investigacién y extensién en ese
campo y con el claro propésito de construir opciones alter-
nativas de desarrollo social. Las posibilidades que este
grupo ofrece se estin haciendo converger en el PMET como
instancias de intermediacién entre el Estado y las ONG.

En el planteamiento del PMET/OEA/Colombia, entidades
estatales y ONG desarrollan fundamentalmente los progra-
mas para los grupos de produccién de los CAEPAy las uni-
versidades con entidades estatales, enfatizan las activida-
des de capacitacién de los agentes educativos encargados
de desarrollar los programas. De esta forma queda articu-
lado el didlogo y trabajo conjunto entre ONG, universida-
des y entidades estatales y ademas queda planteada una
estructura bésica para el Sisterna Nacional de Educacién
Popular de Adultos.

En suma, el Proyecto Multinacional de Educacion para
el Trabajo es para Colombia una biisqueda en tres senti-
dos. Primero, para lograr una educacién integral de los
sectores populares al optar por curricula flexibles, contex-
tualizados y pertinentes. Segundo, para lograr un didlo-
go y trabajo solidario entre el Estado, las ONG y las univer-
sidades. Y tercero, para ir bosquejando un modelo alter-
nativo de desarrollo.

Para efectos de la sistematizacién y evaluacion de este
proyecto; podemos definir los programas de Educacién
para e} Trabajo de los tres CAEPAS como hipétesis de tra-
bajo, cuyos resultados deben encaminarse al mejoramien-
to de las condiciones de vida de los sectores populares
asociados al Proyecto y al logro de mayor bienestar en el
contexto de su cultura.

Estas perspectivas se articulan con los objetivos gene-

~ rales del PMET/OEA enmarcados en una conceptualizacién

sobre las relaciones sociedad-educacién que le reconoce al
sistema educativo funciones de reproduccién sociccultu-
ral pero también procesos de resistencia.
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