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La integraciéon andina como

alternativa para el desarrollo

Judith Duran

* Los paises de América Latina y el Caribe afrontan
momentos penosos y dificiles que afectan notoriamente el
desarrollo del sector educativo y productivo.

Esta realidad y preocupacién ha:sido compartida por los
Ministros de Educacién de América Latina, motivo por el
cual, en la reunién efectuada en Quito, en abril de 1991,
declararon: :

_ La situacidn de crisis y la manifestaciéon de demandas
democraticas, han estimulado la- formulacién de pro-
puestas tendientes a.la reactivacién de las economias
mediante la transformacién de las-estructuras produc-
tivas, el fortalecimiento de los procesos de integracién

regional y la basqueda de modelo de desarrollo més

-equitativo-como fundamento de una nueva estrategia
de desarrollo para América Latina y el Caribe en los
afos 90. Dichas propuestas destacan la doble contribu-
ci6n que-déberd hacer la'educacién, tanto como elemen-
to clave de una politica social que promueva un tipo de
desarrolle con mayor equidad, como en la formacién de
recursos humanos capaces de incorporarse activamen-
. te a un mundo dél trabajo que reviste nuevas caracte-

' risticas: creatividad, inteligencia y solidaridad.
~ Frente a esta declaracién, es necesario que los paises de
la Regién se agrupen de acuerdo con afinidades geografi-
cas,_hist'c’)rico-c_ulturales, politicas, econémicas y sociales
para responder al reto que el siglo venidero impone. Asi,

En el contexto del area andma es necesario dar una'
visién retrospectiva para apreciar la evolucién de la inte-
gracitn entre paises de América Latina.

Este proceso tuvo sus primeras expresiones practlcas
cuando en 1960 se suscribié el Tratado de Montevideo, que
dio vida a la Asociacién Latincamericana de Libre

Comercio, ALALC.

Después de una déeada de funcionamiento-de esta
institucién, un grupo de paises de mediano y menor de-
sarrollo econémico relativo decidié acelerar el proceso de
integracién, profiindizatlo y perfeccionarle a la huz de estas
experlenmas, v la ALALC se transformé en la actual Asoc1a-
cién Latinoamericana de Integracién.

Posteriormente, los paises de Bolivia, Colombia, Ecua-
dor, Pera y Venezuela suscribieron un acuerdo de integra-
cion subreglonai dando asi inicio al proceso integracionis-
ta de los paises andinos, también conocido como ‘Grupo
Andino o Pacto Andino.

La Integracmn Andina es un modelo solidaric de de-
sarrollo econdmico y social decidide soberanamente por
dichos paises para asegurar el bienestar de sus habi-

" tantes. Las dreas de integracién involucran aspectos

podemos hablar de paises centroamericanos, del cono sur

y del drea andina.’
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econémicos, {inancieros, educativos, soclolaborales y de
salud.

El propésito de la mtegracmn andina es conseguir un
mejoramiento persistente en el nivel de vida de los ha-
bitantes de la subregién. Esa es la vocacién social del
proceso andino, porque. es el hombre el destinatario final
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de las acciones de integracién. De alli que el desarrollo
equilibrado y arménico debera conducir a una distribucién
equitativa de los beneficios de la integracién entre los
paises miembros hasta reducirse sus diferencias.

Desde este punto de vista, la integracién debe respon-
der a fenémenos que tendran diversos impactos en los mier-
cados de trabajo, tales como:

- La oferta total de recursos humanos seguird siendo
mayor que las oportunidades de conseguir empleo,
sobre todo en los sistemas productivos modernos.

-La demanda de personal calificado y no calificado
seguird disminuyendo debido a la sustitucién de algu-
nas tareas por las nuevas tecnologias de automatiza-
cibnyala desaparlclon de ciertas ccupaciones tradi-
cionales.

- La incorporacién a las actividades terciarias del per-
sonal desplazado por el advenimiento de sofisticadas
tecnologias no serd de la magnitud necesaria para
abatir el desempleo.

- La demanda del personal altamente calificado tendr4
una rapidez de erecimiento mayor que la actual.

En toda esta problemética la educacién juega un papel
importante, para que ocurra esa intima relacién que debe
existir entre crecimiento econémico y equidad social,

Al respecto, los debates que se han realizado en reunio-
nes internacionales orientan hacia la biisqueda de estra-
tegias que permitan hacer tangibles las ideas y propésitos.
La realidad que viven los paises del 4rea andina nos lle-
va a penhsar que la vinculacién de la educacién con.el
trabajo es una innovacién cuya aplicacién es ineludible en
todos los niveles de los sistemas educativos.

Esta innovacién no significa solamente la preparacién
del estudiante para desempefar 1in oficio, sino que debe
ser parte de la formacion integral del individuo. De alli Ia
necesidad de que la dimensién del trabajo constituya uno
de los ejes curriculares desde el nivel préescolar.

La concertacién y el consenso para la continuidad de
politicas y estrategias educativas y para la articulacién de
los sectores educativo y productivo, son aspectos que
permitiran el intercambio de experiencias entre paises y
el aprovechamiento de las mismas por parte de sus mietn-
bros, de manera compartlda e integrada.

Es imperativo que nos anticipemos a las demandas del
futuro sobre la base de los aspectos politicos, educativos y
téenicos para afrontar la preccupacién por la  équidad
educativa que significa calidad g]obal de la'oferta en tér-
mines no de acceso a la educacién, sino de acceso al cono-
cimiento y a destrezas para el desempefio social median-
te procesos educativos que, de acuerdo a la heterogensi-
dad de las poblaciones, logren resultados homogéneos.

. Entonces, debemos procurar que la revolucién cientifica
¥ tecnolégica favorezea el desarrollo de relaciones socia-
les mas horizontales y descentralizadas sin que dicho fe-
némeno acentiie las desigualdades ancestrales de nuestra
sociedad. : :

Por lo tanto, habrd que evitar la desigual apropiacién
de conocimientos técnicos, lo que exige consolidar eon
apoyos internacionales sistemas educativos capaces de
asegurar una Jormacién bésica, cientifica y tecnolégica a
la poblacién total de cada pais, procurande que los conte-
nidos y resultados de esta educacién sean congruentes con
la'realidad y con las necesidades espec1ficas de eada na-
cién. «

Con estas consideraciones, €l Proyecto Multinacional de
Educacién para el trabajo deberd orientar sus acciones
hacia el fortalecimiento de procesos que, al atender y sa-
tisfacer necesidades, requerimientos y problemas de cada
pais miembro, obtengan como resultado la formacién de
individuos aptos para el desempefio social.

Al finalizar el primer bienio de acciones del Proyecto
Multinacional, la trascendéncia estd en haber cumplido
con lo planificado; en consecuencia, es inminente que la
evaluacién de logros obtenidos nos conduzea a.respon-
der a los requerimientos de los afios futuros con accio-
nes coherentes e integradoras apoyadas en un real senti-
do multinacional.
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