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INTRODUCCION

Desde el aiio de 1951, la Regi6n latinoamericana y del Caribe, ha tenido la
fortuna de contar con un centro especializado en la formacién de recursos humanos
dedicados a la promocién del desarrollo, a través de la educacién de adultos.
Durante este periodo han surgido muchas instituciones especializadas en diversos
campos de la promocién social, econémica, educativa y cultural; sin embargo, por
razones €condmicas, organizativas y politicas otras tantas han desaparecido o
continfian trabajando con una cobertura geogrifica limitada. La hazaiia de perma-
nencia en el tiempo y continuidad en las acciones del CREFAL es, sin exagerar, un
hecho extraordinario en la historia de las instituciones a nivel internacional.

Son varias las razones que explican esta situacién: la gran visién de futuro de
la UNESCO cuando decidié crear Centros Regionales destinados a la formacion de
personal docente y especializado en ¢l campo educativo; la firme voluntad politica
de la Organizacién de Estados Americanos de apoyar el desarrollo e integracién
latinoamericana a través de la cooperacién técnica en educacién, ciencia y cultura;
la colaboraci6n en distintas formas de otros organismos multilaterales, y ¢l interés
y compromiso del Gobierno de México en la creaci6n, operacién y financiamiento
del Centro. Sin embargo, creemos que la principal razdn de la vitalidad del CREFAL
durante casi cuatro décadas se debe a que los paises de la Regi6én han considerado
y sentido al Centro como una institucién que les pertenece; esto en razon de los
miles de latinoamericanos que en distintas formas han tenido interaccién, durante
este tiempo, con las actividades realizadas por el CREFAL en materia de formacién,
capacitacion, investigacién, publicaciones especializadas, seminarios, talleres,
conferencias y consultorias.

Esta situacién ha permitido que en todos los pafses de la Regi6én encontremos
aex crefalianos, quienes han desempeiiado o desempeiian actualmente altos cargos
de responsabilidad en el campo de la educacién y de la promocion social.

En todos estos aiios, el CREFAL ha fungido como institucién instrumentadora
de la colaboracién e intercambio entre los paises de la Regién. Como organismo
vivo, el Centro ha sidoreceptor y promotor de corrientes de pensamiento educativas
Yy termOmetro en muchos sentidos de la problemaitica latinoamericana. El CREFAL
ha pasado por diversas etapas en relacion a los marcos conceptuales de referencia
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que han orientado su tarea, a las estrategias de accién utilizadas y a las modalidades
de su organizacion interna; sin embargo, siempre ha tenido claro el propésito que
justific6 su creacién y que explica su permanencia, esto es, colaborar al fortale-
cimiento de América Latina y el Caribe, a través de la formaci6n y capacitacién de
personas involucradas en el desarrollo social y educativo de la Regi6én. Todo esto
realizado siempre con el espiritu de participacitn, solidaridad y cooperacién con
instituciones nacionales y organismos internactonales.

La situaci6n presente y la previsible de los paises de la Region nos sefiala una
serie de retos que deben ser afrontados.

En el nivel internacional se recompone réapidamente la geopolitica, se
reformula el dualismo ideologico y se disefian nuevas estrategias econdémico-
financieras. Asimismo, es clara la tendencia a conformar un nuevo tipo de rela-
ciones entre paises, con agrupaciones georrcgionales, bajo 1a logica de reforza-
miento y apoyo mutuo y con propdsitos miiltiples -cntre otros, de jugar papeles
protagénicos en el disefio de las politicas econdémico-financieras que tendrian
vigencia a nivel internacional en los préximos decenios, o simplemente en razén de
tener algiin tipo de participacion en los beneficios que presumiblemente se deri-
vardn de dichas politicas-. En nuestra Region soplan los aires de la democracia y
la cooperacién entre las naciones, aunque con la amenaza de los riesgos derivados
de una complicada situacién social, econOmica y financiera que se expresa en
distintas formas y dimensiones en cada uno de nuestros paises.

En efecto, los problemas de deuda externa, la disfuncionalidad entre el sector
educativoy el sector econ6mico, la disminuci6n del gasto social, la baja de inversién
en areas productivas y 1a marginalidad laboral, social y educativa, son s6lo algunos
de los problemas existentes en la Regi6n. De la forma en que esta problematica
quede resuelta, dependera en gran parte ¢l futuro de América Latina y el Caribe.

Estos hechos refuerzan hoy la conciencia siempre presente en la Region, de
buscar la colaboracién entre nosotros para identificar y resolver nuestros proble-
mas comunes, con estricto apego a nuestrahistoria e identidad cultural y el respaldo
de nuestros propios recursos. Los paises de América Latinay el Caribe estanen ¢l
proceso de definir conjuntamente su posturay tipo de participacion en el emergente
ordensocial yecondmico internacional. Resolver estanecesidad es algo inaplazable
para conservar las soberanias nacionales y no perder la facultad de determinar el
propio futuro. Esta conviccidn s¢ estd expresando en la actualidad de muchas for-
mas, una de las cuales es la del fortalecimiento de instituciones regionales de
servicios especializados que han brindado claros beneficios a los pafses. En este
marco se entiende la incorporacién de varios paises al Consejo de Administracién
del CREFAL, y se inspira la préxima incorporacion a €l de otros paises de la Region.

Todos estos elementos exigen que el CREFALbusque la adecuacion de sutarea
a los nuevos retos y circunstancias que existen en la Region. Ello explica la clara
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Nuevo Convenio para el CREFAL
definicién de su estatuto juridico a través de la firma del Convenio, €l cual ic
permitird cumplir sus objetivos con mayor autonomia y flexibilidad, en €] marco
estricto de la cooperacion regional sentida y buscada por todos nuestros paises.

E]l Convenio suscrito define al CREFAL como Centro de Cooperacién Re-
gional para la Educacién de Adultos en América Latina y El Caribe, con caracter
de organismo internacional auténomo, con personalidad juridica y patrimonio
propios, al servicio de nuestros paises. Este nuevo estatuto refrenda el objetivo
central de la Institucién de formar personal especializado en ¢l campo de la
educacién de adultos, paralo cual ha de apoyarse enla produccién de conocimientos
y en la difusién de ellos.

Visto asi, el CREFAL con sus lineas prospectivas de accién, con mecanismos
flexibles y eficientes de operacién, con una estructura organica simplificada en su
sede y con una agresiva estrategia de financiamiento, dara un paso sustantivo en st
vocacion de servicio a la causa latinoamericana y caribeiia. Con esto, el CREFAL se
confirma no como una institucién mis, sino como un modelo de institucién que no
representa una carga para sus paises miembros, sino una auténtica instancia de
apoyo y servicio, promotora y ejecutora de la cooperacién, movilizadora de los
abundantes recursos humanos especializados que existen en la Regién y gestora de
la obtencidén de recursos financieros de diversas fuentes internacionales. Con ello
se busca, en colaboracién estrecha con la UNESCOyla Secretaria General de la OEA,
aliviar la gran necesidad de formar personas involucradas en diferentes niveles en
la promocién del desarrollo de nuestra Region.

La firma de¢l Convenio por parte de los actuales y futuros estados miembros
del CREFAL es un acto simbolico y real de la confianza que tienen los paises de la
Regi6én que afrontaran y solucionardn los grandes retos del desarrolio y conso-
lidaci6én del Centro, en los umbrales de esta nueva etapa de la humanidad.
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CONVENIO DE COOPERACION REGIONAL PARA LA CREACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE COOPERACION REGIONAL
PARA LA EDUCACION DE ADULTOS EN AMERICA LATINA Y EL
CARIBE, CELEBRADQO ENTRE LA ORGANIZACION DE LAS NACIONES
UNIDAS PARA 1L.A EDUCACION, LA CIENCIA Y LA CULTURA, EN LO
SUCESIVO “UNESCO”, LA SECRETARIA GENERAL DE LA ORGANI-
ZACION DE LOS ESTADOS AMERICANOS, EN ADELANTE LA “SG/
OEA” Y LOS PAISES DE AMERICA 1LATINA Y EL CARIBE, QUE EN LO
SUCESIVO SE DENOMINARAN “ESTADOS MIEMBROS”, DE CON-
FORMIDAD CON LOS SIGUIENTES CONSIDERANDOS Y ARTICULOS:

CONSIDERANDO

Que la Conferencia General de la “UNESCO” en su Cuarta Reuni6n encarg6 al

Director General su cooperacion con los “Estados Miembros” para crear Centros

Regionales destinados a la formacién del personal docente y de los especialistas, y

ala preparacion del material de educacién fundamental, y que en cumplimiento de

esta resolucidn fue suscrito el 11 de septiembre de 1950 un Acuerdo entre la UNESCO

y el Gobierno Mexicano sobre ¢l establecimiento de un Centro Regional para la.
Formacion del Personal y la Preparacién del Material de Educacion de Base en

América Latina.

Que la Conferencia General de la “UNESCO” en su 17a. Reunion autonzé al
Director General a iniciar negociaciones con los Estados de la Reglén a fin de
concertar los acuerdos que permitan al Centro Regional conseguir progresiva-
mente su autonomia cconémlca

Que, con tal propésito, el Gobierno de México se ofreci6 a contribuir a la creacién
y funcionamiento con sede en su pais, de un Centro Regional de Educacién de
- Adultos y Alfabetizacién Funcional para América Latina (CREFAL), por lo que €l
21 de octubre de 1974 suscribié con la “UNESCO” un acuerdo para establecer dicho
Centro, dejando sin efecto el suscrito el 11 de septiembre de 1950. ' '

Que durante mis de 38 afios el CREFAL ha desarrollado activamente la funcién de’
cooperacion con Instituciones especializadas y con Organismos Internacionales.

Que desde su fundacion, la accién del CREFAL se vinculb de diversa manera y fue
apoyada dentro del marco de distintos programasy proycctos desarrollados por la
Secretaria General de 1a “OEA”, -

Quelos problemas de la cducacién para adultos estdn vinculados alos deldesarrollo
de las condiciones de vida en la Regién y presentan, ademds, rasgos comunes y por
lo mismo exigen esfuerzos conjuntos de cooperacién multinacional.

Que los paises de América Latina y el Caribe, en especial el “Grupo de Rio”, entre
los que se encuentran Argentina, Brasil, Colombia, Perti, Uruguayy Venezuela, han
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Nuevo Convenio para el CREFAL
manifestado su interés en incorporarse al Consejo de Administracién del Centro,
con el fin de constituir el marco legal de la Institucién dentro de una perspectiva
regional.

Que por lo tanto, mediante el presente convenio se pretende sustituir los acuerdos
anteriores y promover, seglin mandato de la 17a. Conferencia General de la
“UNESCO”, la integracién regional del mayor nlimero de pafses de América Latina
y €l Caribe a los programas que el Centro ha venido desarrollando desde su
fundacién.

Que el CREFAL, desde su creacion en el drea de la educacién para adultos, ha
formado especialistas y maestros, realizado investigaciones documentales y basicas
a nivel regional, publicado y difundido resultados de investigaciones, materiales de
actualizacién y de apoyo a la operacién de programas y proyectos tanto nacionales
como regionales, y como actividad constante y de mayor trascendencia ha brindado
asesoria técnica en la planeacién, administracién, operacién y evaluaci6én de
programas y proyectos a la mayorfa de los paises de la Regién.

Que el CREFAL, de conformidad con el Gobierno Mexicano, tiene su sede desde su
fundacién en la Ciudad de Patzcuaro, Michoacin, México.

Que la educacién para adultos comprende, entre otros, los procesos de alfabe-
tizacién, cducacién bisica, educacién para cl trabajo, formacién para la vida
familiar, social y civil, y que dichas acciones corresponden a las actividades propias
del CREFAL.

Que es necesario fortalecer la labor que ha venido realizando el CREFAL, modifi-
cando su naturaleza juridica y ajustando sus objetivos parala cooperacién regional
en la educacién para adultos.

Por lo anteriormente expuesto los representantes de las partes debidamente
acreditados para tal efecto han decidido suscribir el siguiente:

CONVENIO POR EL QUE SE CREA EL CENTRO DE COOPERACION
REGIONAL PARA LA EDUCACION DE ADULTOS EN AMERICA
LATINA Y EL CARIBE (CREFAL).

CAPITULOI1I
NATURALEZA JURIDICA Y OBJETIVOS

ARTICULO PRIMERO. Se crea el Centro de Cooperacién Regional para la
Educacion de Adultos en América Latina y el Caribe (CREFAL), que tendri el
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caricter de un Organismo Internacional Auténomo con personalidad juridica y
patrimonio propios, al servicio de los paises de América Latina y del Caribe.

ARTICULC SEGUNDO. El CREFAL tendrd como objetivos la cooperacidn
regional en educacién para adultos, mediante la formacién de personal especiali-
zado, investigacion documental y basica, sistematizacién, analisis e intercambio de
experiencias innovadoras e informacion especializada y produccién e intercambio
de documentos y materiales resultado de las investigaciones realizadas inter-
namente con la colaboracion de especialistas de los organismos ¢ instituciones de
la regifn.

CAPITULO II

PROPOSITOS Y FUNCIONES

ARTICULO TERCERO. El CREFAL, en coordinacién con la “SG/OEA”, la
“UNESCO” y los “Estados Miembros”, tendrd como propésitos y funciones los
siguientes:

1) Organizar actividades de estudio, investigaciones, documentacién, formacidény
animacidn tendientes a promover la educaci6én para adultos en América Latina
y el Canibe. Las actividades del CREFAL deberin secundar el esfuerzo realizado
por el pais sede y por los otros paises de América Latina y del Caribe.

2) Recabar y analizar la informaci6n para el logro de sus objetivos.

3) Elaborar y organizar sus planes y programas de trabajo.

4) Formar recursos humanos especializados en el drea educativa para adultos.
5) Cooperar en materia de educacion para adultos con los paises de la Regién.

6) Promover y apoyar procesos de sistematizacién de experiencias innovadoras e
informacion especializada.

7) Producir y difundir los materiales educativos, preferentemente a los “Estados
Miembros” del presente Convenio.

ARTICULO CUARTO. En el campo de la formaci6én especializada de recursos
humanos, el CREFAL realizar4 las acciones siguientes:

1) Organizar actividades de estudio para la especializacién del personal que hara
1a investigaci6n, documentaci6n y formacion de bases educativas que logren sus
objetivos institucionales.
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Nuevo Convenio para el CREFAL
2) Intercambiar informacién sobre materias relacionadas con la educacién para
adultos.

3) Evaluarjunto con los responsables de los “Estados Miembros” las necesidades
de capacitacién del personal y elaborar los correspondientes programas de
formacién.

ARTICULO QUINTO. La investigaci6én que desarrollard el CREFAL serd docu-
mental y basica. Para ello realizara las siguientes actividades:

1) Elaborar junto con los “Estados Miembros” y los Organismos Internacionales
signatarios del presente convenio estudios y diagnésticos de necesidades que
sirvan de base para la formulacién de los programas a desarrollar.

Z) Proponer investigaciones sobre aspectos de la educacién para adultos para
desarrollarlas coordinadamente con los especialistas y expertos de los “Estados
Miembros™ y de los organismos internacionales signatarios de este convenio.

ARTICULO SEXTO. En cuanto a la divulgacién de la informacién el Centro
produciri, editara y distribuird materiales educativos para la formacién y actua-
lizaciOn en los campos de la educacién para adultos. Con este prop6sito efectuard
las acciones siguientes: |

1) Identificar necesidades especificas de formacion de recursos humanos y pre-
parar materiales de educacidn para adultos referidos a la Regién.

2) Cooperar con las autoridades ¢ instituciones de los Gobiernos de los “Estados
Miembros™, asi como con los organismos no gubernamentales, en la
elaboracién de materiales de capacitacién y formacioén de especialistas.

3) Realizar investigaciones respecto del material educativo para adultos entre la
“SG/OEA”, la “UNESCO” y los “Estados Miembros”, asi como llevar a cabo su
aplicacién con caridcter experimental.

4) Coordinar sus actividades con centros subregionales o nacionales cuyas ac-
tividades se relacionen con sus objetivos.

5) Difundir los avances logrados en paises de otras regiones, sobre la produccion
de material educativo para adultos.

ARTICULO SEPTIMO. En cuanto a las actividades de cooperacién regional el
Centro debera:

1) Fomentar el intercambio entre los “Estados Miembros” de los resultados de
investigacion, documentacién y formacion de recursos humanos, por medio de
planes regionales y subregionales de cooperacion.

2) Difundir, informar y estudiar el uso apropiado de materiales de educacién para
adultos que sc apliquen en la Region.
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3) Realizar programas de intcrcambio de resultados en la investigacidn, capacita-
ci6én y produccién de materiales de educacién entre los “Estados Miembros”.

4) Integrar los avances obtenidos en los paises de América Latina y el Caribe
coadyuvando a su divulgacién y al intercambio de experiencias en la materia.

CAPITULO III

ORGANOS

ARTICULO OCTAVO. Los 6rganos del CREFAL son el Consejo de Admi-
nistracion, la Direccién General y €l Comité Consultivo.

CAPITULO IV

DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

ARTICULO NOVENGO. El Consejo de Administracién es el 6rgano supremo del
CREFAL. Estara integrado por un representante acreditado de cada uno de los
“Estados Miembros”, que hayan firmado y ratificado o se hayan adherido al pre-
sente convenio; por un representante del Director Generat de la “UNESCO™ y del
representante general de la “SG/OEA”, asi como por un representante de cada
organismo intergubernamental que aporte una contribucién importante al fun-
cionamiento del CREFAL y que sea admitido por decisién del propio Consejo de
Administracién.

ARTICULO DECIMO. El Consejo de Administracién estara presidido por el
representante del Gobierno Mexicano en su calidad de pafs sede. El Director
General del Centro fungird como Secretario.

ARTICULO DECIMOPRIMERO. El Consejo de Administracién celebrarj
sesiones ordinarias una vez al aiio, preferentemente en el dltimo trimestre del aio
calendario. La convocatoria se har4 por escrito, conuna anticipacién minima de tres
meses.
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ARTICULO DECIMOSEGUNDOQO. El Consejo de Administracién podra cele-
brar sesiones extraordinarias, convocadas por su Presidente o a petici6én de por lo
menos 1a mitad de los miembros que lo integran.

ARTICULO DECIMOTERCERO. Podran participar en las reuniones del Con-
sejodc Administracién ademds de losrepresentantes debidamente acreditados, ob-
servadores einvitados especiales a propuesta de las partes que suscriben el presente
convenio, previa aprobaci6én del Presidente del Consejo.

ARTICULO DECIMOCUARTO. El quorum para las sesiones del Consejo de
Administracion se integrar4 con la asistencia de su Presidente y la mitad m4s uno
de sus miembros. Sus acuerdos seran tomados por mayoria de votos.

La “sG/OEA”, la “UNESCO”, asi como los “Estados Miembros”, tendrén derecho
a voz y a un solo voto. El Presidente tendré voto de calidad. Los observadores y los
invitados especiales so6lo tendrén derecho a voz.

ARTICULO DECIMOQUINTO. El Consejo de Administracién dispondra de
todos los poderes necesarios para el funcionamicnto y la administracién del
CREFAL.

ARTICULO DECIMOSEXTO. Son funciones del Consejo de Administraci6n:

1) Proponer y aprobar, en su caso, las modificaciones al Convenio y decidir sobre
las solicitudes de admision de nuevos miembros del Consejo de AdministraciOn.

2) Designar al Director General del Centro, segin los criterios definidos por el
propio Consejo de Administracion, y autorizarle los permisos y licencias que
procedan.

3) Designar un Comité Consultivo para el asesoramiento del propio Consejo asi
como del Director General.

4) Aprobar las aportaciones de los “Estados Miembros” y los planes y programas
de cooperacién que se establezcan con los organismos internacionales signata-
rios del presente convenio.

5) Autorizar al Director General la elaboracion y negociacién de planes de
colaboracion especifica con los “Estados Miembros”, o con otros paises y or-
ganizaciones internacionales, instituciones y fundaciones de caricter regional
y subregional.

6) Autorizar las negociaciones que realice el Director General para la obtencion
de recursos.

7) Considerar, analizar, aprobar o rechazar segfin proceda, los informes anuales
de labores y los estados financieros que le presente ¢l Director General
debidamente auditados.
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8) Estudiary aprobar, e¢n su caso, el plan de trabajo y los presupuestos del Ceatro
que presente el Director General. _

9) Dar al Director General todas las instrucciones que se estimen necesarias.

10) Aprobar la estructura organizacional y los reglamentos del Centro y de los
Organos necesarios para el mejor funcionamiento del mismo.

11) Estudiar y resolver todos los dem4s asuntos de su competencia y que se deriven
del presente convenio.

CAPITULO V
DE LA DIRECCION GENERAL

ARTICULO DECIMOSEPTIMO. La Direcci6én General es el 6rgano de ejecu-
cién y administracién del CREFAL; estar4 bajo la responsabilidad de un Director
General que ser4 designado por el Consejo de Administracién.

ARTICULODECIMOCTAVO. ElDirector General tendr4 a su cargo las siguien-
tes atribuciones:

1) Representar legalmente al Centro.

2) Dirigir los trabajos del Centro con arreglo a los programas aprobados por el
Consejo de Administracion.

3) Preparar los proyectos de programas y presupuestos que deban someterse a la
consideracién del Consejo de Administracion.

4) Preparar ¢l orden del dia provisional para las reuniones del Conscjo de
Administracion y presentar las propuestas que estime necesarias para la
administracién del Centro.

5) Elaborar y someter al Consejo de Administracion los informes anuales sobre
las actividades realizadas por el Centro.

6) Seleccionar y contratar al personal necesario para el buen funcionamiento del
Centro.

7) Realizar todas las operaciones financieras y mercantiles para el camplimiento
de los programas aprobados por el Consejo de Administraci6n.

8) Administrar en forma directa los ingresos que le son propios al Centro, las
donaciones y legados, los muebles ¢ inmuebles, subsidios, y todos los demas
bienes que por cualquier otro titulo se adquieran.
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9) Autorizar los permisos y licencias que le soliciten los trabajadores y demés
personal del Centro de conformidad al Reglamento respectivo.

10) Autorizar los viajes y traslados del personal a los paises de América Latina y el
Caribe o0 a otros para ¢l cumplimiento de las actividades derivadas del presente
convenio.

11) Realizar las gestiones que sean necesarias para establecer compromisos de
cooperacion regional ante los gobiernos de los pafses correspondicntes.

12) Promover la incorporacion de los demés pafses de América Latina y el Caribe
al CREFAL.

13) Todas las demas que sean afines a las sciialada®y que le encomiende el Consejo
de Administracién.

CAPITULO VI

DEL COMITE CONSULTIVO

ARTICULO DECIMONOVENQ . El CREFAL contar4 con un Comité Consultivo
compuesto por miembros de reconocido prestigio internacional y competencia
técnica en el campo de la Educacion de Adultos que ser4n designados por el Consejo
de Administracién en los términos que establezca el Reglamento que se expida al
cfecto.

ARTICULO VIGESIMO. Son funciones del Comité Consultivo:

1) Asesorar al Consejo de Administracién y al Director General del CREFAL en
todo lo relativo a la preparacion, ejecucién y evaluaci6n del plan de trabajo del
Centro.

2) Todas aquellas funciones que se le asignen en el Reglamento que s¢ expida al
respecto.

CAPITULO VII

REVALIDACION QOFICIAL DE ESTUDIOS

ARTICULO VIGESIMOPRIMERO. De conformidad con sus respectivas legis-
laciones, los “Estados Miembros” otorgarén las facilidades necesarias a fin de que
sus nacionales, que hayan realizado estudios en €l CREFAL, obtengan la revalidacién
oficial de los mismos.
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CAPITULO VIII

SEDFE

ARTICULO VIGESIMOSEGUNDO. La Sede del Centro de Cooperacién Re-
gional para la Educacién de Adultos en América Latina y el Caribe (CREFAL) serd
la ciudad de P4tzcuaro, Michoacin, México.

El Gobierno mexicano proporcionari las facilidades operacionales y financieras de
infraestructura que se requieran, para ello se suscribirin los instrumentos juridicos
necesarios.

Con autorizacién del Consejo de Administracion, el Director General podra
gestionar el establecimiento de subsedes del Centro en los “Estados Miembros™ de
este acuerdo que lo soliciten.

CAPITULO IX
DEL PATRIMONIO

ARTICULO VIGESIMOTERCERUO. El patrimonio del CREFAL estar4 consti-
tuido por: '

1) Las aportaciones ordinarias de los “Estados Miembros” que apruebe y deter-
mine el Consejo de Administracién. Las cuotas annales ordinarias de los
“Estados Miembros” podrin ser cubiertas en su moneda para el desarrollo de
programas especificos.

2) Los recursos correspondientes a las actividades que se realicen en el marco de
los programas de cooperacion de la “UNESCO” y de la “SG/OEA”,

3) Losingresos presupuestados para programas especificos, los cuales consistiran
en:

a. Aportaciones provenientes de convenios bilaterales celebrados con los “Esta-
dos Miembros” para trabajos y actividades acordadas.

b. Aportaciones provenientes de otros paises, organismos internacionales, insti-
tuciones y fundaciones, para aplicarse a programas establecidos.

4) Los subsidios, donaciones y legados, asf como los muebles ¢ inmuebles que al
efecto se le destinen, y los dem4s bienes que por cualquier otro titulo legal
adquicra.
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5) Otros recursos matceriales que sean aportados por los “Estados Miembros”
signatarios de este acuerdoy por otras entidades para apoyar las actividades del
Centro.

ARTICULO VIGESIMOCUARTO. La “SG/OEA” y la “UNESCO” contribuirin a
las actividades del Centro conforme a los programas y presupuestos aprobados por
cada una de las organizaciones y segiin los procedimientos correspondientes para
la ejecucion de las actividades convenidas.

CAPITULO X

DEL REGIMEN JURIDICO, PRIVILEGIOS E INMUNIDADES

ARTICULO VIGESIMOQUINTOQO. El CREFAL gozar4 en el territorio de cada uno
de los “Estados Miembros™ de personalidad y plena capacidad juridicas, privilegios
¢ inmunidades, de acuerdo con la legislacién vigente respectiva y las normas
internacionales en vigor.

CAPITULO X1

DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO VIGESIMOSEXTO. El presente convenio podra ser modificado por
el Consejo de Administracién mediante acuerdo de por lo menos las dos terceras
partes del mismo y mediante convocatoria expresa.

ARTICULO VIGESIMOSEPTIMO. Toda modificacién acordada por el Consejo
de Administraciénentrara en vigor un mes después de que el Director General haya
recibido notificacién escrita de su aprobacion efectuada de conformidad con los
respectivos procedimientos constitucionales o legales de los “Estados Miembros”.

ARTICULO VIGESIMOCTAVOQ. Todos aquellos paises de América Latina y el
Caribe que no hayan participado en la firma del presente convenio, podrin
adherirse al mismo y pasar, por tanto, a ser parte en el presente convenio como
miembro del CREFAL, previa notificacién a la “UNESCO”, la “OEA” y los "Estados
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Miembros” los cuales decidirdn dentro del Conscjo de Administracién sobre su
procedencia.

Los instrumentos de adhesion se depositarin en poder del Director General, en su
condicién de Secretario del Consejo de Administracién.

ARTICULO VIGESIMONOVENQO. El presente Convenio sera ratificado de
conformidad con los respectivos procedimientos constitucionales o legales de los
“Estados Miembros™. El original del mismo, cuyos textos en cspaiiol, inglés,
portugués y francés tendrin la misma validez, sera depositado en la Secretaria de
Relaciones Exteriores de los Estados Unidos Mexicanos. Los instrumentos de
ratificacién se depositardn en poder del Director General del CREFAL quien
notificar4 a la “UNESCO”,la “SG/OEA” ylos “Estados Miembros® cada depdsitoque
se hubiere efectuado.

ARTICULO TRIGESIMO. El presente Convenio entraré en vigor una vez que por
lo menos la mitad mas uno de los Estados firmantes del mismo hayan depositado
en poder del Director General del CREFAL los correspondientes instrumentos de
ratificacién.

ARTICULO TRIGESIMOPRIMERO. Respecto de los paises que se hayan
adherido posteriormente, este Convenio entraré en vigor la fecha en que el Director
General del CREFAL reciba en dep6sito el correspondiente instrumento de
adhesion.

ARTICULO TRIGESIMOSEGUNDO. Cualquicra de las partes podré retirarse
del CREFAL y denunciar el presente instrumento en cualquicr momento, previa
notificacion por escrito al Director General, quien la transmitir4 a la “SG/OEA”, la
“UNESCO” y los “Estados Miembros”. El retiro y la denuncia surtiran sus efectos
ciento ochenta dias después de recibida la notificacién por el Director General.

Enteradas las partes del contenido y alcance del presente Convenio, lo firman en
la Ciudad de México, Distrito Federal, a los diecinueve dias del mes de octubre de
mil novecientos noventa.

Por los Estados Miembros Por la UNESCO

(Rabrica)
REPURLICA FEDERATIVA DE BRASIL DR. GERMAN CARNERO ROQUE
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(Riabrica) Por la Secretaria
General de la OEA
LUIS FELIPE DE SEIXAS CORREA
Embajador
(Rabrica)
REPUBLICA DE COLOMBIA DR. JOSE FELIX PALMA
(RGbrica)
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS LIC. MANUEL BARTLETT DIAZ
REPUBLICA DEL PERU Secretario de Educacion Pablica
(Rubrica)
REPUBLICA ORIENTAL DEL URUGUAY PROFR. ANTONIOQ C, PUENTES
Representante Ministerio de Educacion
(RGbrica)
REPUBLICA DE VENEZUELA SRA. EVA MARIA ZUCK
Agregada Cultural de la Embajada
(Rabrica)
REPUBLICA DE CHILE
(Ribrica)
REPUBLICA DE COSTA RICA LIC. MARVIN HERRERA ARAYA

Ministro de Educacién
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(Rabrica) Por la Secretaria

General de la OEA
LUIS FELIPE DE SEIXAS CORREA
Embajador
(Rabrica)
REPUBLICA DE COLOMBIA DR. JOSE FELIX PALMA
(Rtbrica)
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS LIC. MANUEL BARTLETT DIAZ
REPUBLICA DEL PERU Secretario de Educacién Pablica
(Ruabrica)
REPUBLICA ORIENTAL DEL URUGUAY PROFR. ANTONIO C. PUENTES
Representante Ministerio de Educacion
(Rabrica)
REPUBLICA DE VENEZUELA SRA. EVA MARIA ZUCK
Agregada Cultural de la Embajada
(Rabrica)
REPUBLICA DE CHILE
(Rabrica)
REPUBLICA DE COSTA RICA LIC. MARVIN HERRERA ARAYA

Ministro de Educacaén
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