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ESTRATEGIAS PARA LA CAPTACION MASIVA DE
ESTUDIANTES EN EL SUBSISTEMA DE LA
EDUCACION TECNICA

Erasmo Medina

I. INTRODUCCION

Nuestra ponencia estd orientada a despertar inquictudes en la biis-
queda de alternativas de soluciones que permitan a un mediano plazo que
todo ese torrente de jovenes, que optan al bachillerato tradicional, se en-
camine hacia las carreras de la Educacion Técnica, considerando que para
lograr un desarrollo econdmico sostenido, se requiere de un desarrollo
vigoroso de las fuerzas productivas, por lo cual se hace necesario, cada
vez con mayor urgencia, fortalecer el subsistema de la Educacidon Técnica
que nos lleve a la consecusién de estos objetivos.

Es importante sefialar que la decadencia del sistema educativo en
América Latina y especialmente en la Educacién Media, ha llegade a tal
grado que no sélo no responde a las necesidades y expectativas de las
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nuevas generaciones, sino que se ha vuelto practicamente obsoleta ¢ ino-
perante frente a nuestra realidad.

La cantidad de jovenes que deja parqueados el bachillerato tradicio-
nal es cada dia mis alarmante, guedando como una carga social para el
Estado, que ademés de no ser productiva, obstaculiza ¢l desarrollo al no
encontrar una salida adecuada a esta problematica.

Por otra parte la piramide profesional demandada por el desarrollo,
exige una racionalizacién u optimizacién de los recursos humanos que de-
berian continuar en la Educacion Superior en forma expedita para evitar
una piramide invertida como lo existe en muchos paises, generando des-
empleo, descontento y sobre todo un estancamiento o lentitud en el Desa~
rrollo Econdmico de los mismos.

Dada la importancia determinante que tiene, para provocar este cam-
bio en el menor plazo posible, se hace necesario estudiar alternativas que
nos vayan encaminando hacia el logro de este objetivo tomando en cuenta
las caracteristicas o circunstancias historicas de nuestros pueblos.

— Algunas alternativas que se podrian explorar.

— Quizis la forma mas facil pero menos adecuada de lograr este obje-
tivo, seria mediante un Decreto de Ley que obligase a los estudiantes
a matricularse en la Educacién Técnica, pero obviamente, ante la falta
de una buena orientacién vocacional y de una conciencia que valore
el estatus que debe tener hoy en dia la Educacién Técnica, mas bien
estarfamos provocando un mayor problema si no se lleva a cabo toda
una campafia de crientacién y aclaracion a nuestro pueblo.

— Otra alternativa es crear incentivos, lo cual exige todo un ordemamiento
del Sistema Laboral del pais en coordinacién con el sistema educativo,
de manera que se pudiera llegar a definir la escala salarial de acuerdo
al nivel de formacidn y conforme a las responsabilidades que esto invo-
lucra.

— La tercera alternativa, aunque obviamente no seria tan a mediano plazo,
consistiria en la bisqueda de esta solucién a través de todo un proceso
que garantice despertar el interés del educando desde nifio, de manera
que sea él mismo quien opte preferentemente por la educacién técnica
al adquirir una vision clara de lo que esto significa para el desarrollo
de su pais y la sociedad en la que €l se desenvolvera.

— En la linea de la 3% alternativa que seiialamos, el Ministerio de Educa-
cion est4d implementando a mnivel de proyecto piloto una experiencia
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que rompe con los esquemas tradicionales de l1a Educacién en la bis-
queda de una solucién a la problematica planteada.

— Para lograr este objetivo, hemos ordenado esta Ponencia, iniciando
con una seric de aspectos generales que constituyen €l marco de refe-
rencia, que permite introducirse al tema especifico con una vision de
conjunto de nuestra realidad educativa.,

1I. ANTECEDENTES

— Aspectos Generales.

Nicaragua, al igual que otros paises, ha estado participando con
¢eran interés en los distintos eventos que se han venido realizando para
analizar la problemdtica global de ia Educacién en América Latina,
considerando las necesidades y expectativas de una nueva gencracién
dentro de una dindmica social que parte de las propias realidades en
cada uno de los paises del hemisferio.

A tal efecto, hemos estado de acuerdo en las grandes areas pro-
puestas como estrategias generales en el desarrollo de la Educacion en
la biisgqueda de soluciones apropiadas a nuestras condiciones especi-
ficas, las cuales hemos priorizado en el orden siguiente:

1. Expansion de los Servicios Educativos; es decir, cumplir con la ne-
cesidad urgente de lievar la escuela a todas partes del pais aun
cuando no se pueda proveer de todas las condiciones suficientes
para el adecuado funcionamiento de las mismas.

2. En segundo lugar y en forma paralela a'la anterior, ¢l mejoramiento
de los Servicios Educativos.
Obviamente, esto demanda una comple]a tarea que va desde la re-
visién de planes y programas hasta la dotacion de recursos materia-
les v humanos calificados que nos permitan avanzar en este impor-
tante objetivo. -

3. Reforma educativa. De forma que nos permita ir substituyendo lo
obsoleto por sistemas, niveles o modalidades que garanticen una
nueva educacién, democritica, participativa, que sea capaz de satis-
facer las necesidades que planteen las nuevas estructuras que se estan
dando con los cambios sociales de la época, queé vayan substitu-
vendo las viejas estructuras arcaicas injustas y eilitistas.
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II1. FINES, OBJETIVOS Y PRINCIPIOS DE LA NUEVA
EDUCACION

~ Para poder poner en prictica estos principios, ¢l Estado revolucio-
nario realizé una consulta popular con la participacién de maestros, estu-
diantes, padres de familia, trabajadores y otros sectores populares, por
un periodo de dos afios a través del cual se recogid la opinidon de como
debia ser la nueva educacién en Nicaragua, y es a partir de esa consulta
que se elaboran los fines, principios y objetivos de la nueva educacién,
que parte de la definicion de las cualidades que deben caracterizar al
hombre nuevo que se trata de formar, que sobre todo ame a su patria, y
respete profundamente a sus héroes, desarrolle el amor al trabajo creador
y esté dispuesto a compartir con los demas, responsable, disciplinado,
dotado de elevados principios morales, honesto, sincero y fraterno.

IV. POLITICA EDUCATIVA NACIONAL

La politica educativa, considerando los criterios expuestos anterior-
mente, se sintetiza en el establecimiento de una escala de prioridades por
parte de la J.G.R.N. conforme al orden siguiente:

a) Educacion Pre-escolar, entendiéndose como tal la atencién desde pre-
natal, es decir preparar las condiciones necesarias desde que ¢l nifio
se encuentra en el vientre de su madre.

b) Educacidén Primaria, a fin de garantizar la correcta formacién del nific
desde temprana edad orientado a ir creando las condiciones que nos
lleven hacia la formacién de ese hombre nuevo que demanda nuestra
sociedad de hoy. Especial importancia se estd dando como parte de
esta politica, a Ios grandes esfuerzos que se estdn realizando para li-
brar la batalla del 4° grado considerado como la Educacion Elemental
o Primaria Basica que constituye el primer escalén hacia la formacion
de la E.G.B. (Educacién General Basica).

c) Educacion de adultos, tomando como punto de partida que se ha
llevado a cabo una campafia de alfabetizacién y que se debe continuar
con toda una etapa de sostenimiento que permita a este tipo de estu-
diante alcanzar un nivel en forma acelerada que lo ponga en condi-
ciones de optar a una calificacién técnica.
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d) Educacidén Técnica, considerando que este subsistema representa la
respuesta al desarrollo masivo de las fuerzas productivas considerada
como condicién indispensable para lograr un desarrollo econémico
ordenado y sostemdo conforme los recursos actuales y potenciales del
pais.

Es asi como la J.G.R.N. apoya la creacién de la Direccién de Educa-
ciéon Técnica en el Ministerio de Educacion (MED) a fin de ir con-
solidando los servicios educativos de los departamentos que la inte-
gran con é€nfasis en la formacion de técnicos medios y obreros cali-
ficados en el sector agropecuario e industrial.

Es dentro de este ambito que se crean las Escuelas Rurales de Educa-
cion-Trabajo (ERET) a nivel de plan piloto con miras a lograr el
cumplimiento de los objetivos planteados a la Educacién Técnica.

V. CARACTERISTICAS GENERALES DE LA ERET

Las Escuelas Rurales de Educacion-Trabajo (ERET) estén conce-
bidas como una modalidad educativa que busca dar respuesta a la nece-
sidad de preparar personal calificado en el subsistema de la Educacion
Técnica a través del trabajo producuvo que, interrelacionado con los cono-
cimientos tedricos, le permita al estudiante una clara visién de una futura
especialidad.

De esta manera, los conocimientos cientificos, las habilidades técni-
cas, el desarrollo estético, la formacién politica y revolucionaria se adqui-
rirdn, no s6lo a partir de los libros, sino también de su insercién real en la
vida productiva y social, e integracion transformadora y activa con la
- naturaleza y sociedad.

Segin se plantea, el estudio-trabajo es la via fundamental para pre-
parar al hombre nueve desde el punto de vista intelectual, moral, fisico,
estético, tecnoldgico y social, es decir, estas areas de desarrollo contri-
buyen a estructurar una personalidad integral acorde al objetivo que per-
seguimos dentro de la praxis del trabajo productivo como parte integral
de la actividad econémica del pais, ya que consideramos que la educacién
se llevara a cabo con éxito cuando el estudiante no solamente conozca
su derecho a disfrutar de los bienes materiales y espirituales, sino tam-
bién que esté consciente de su deber ante la sociedad de trabajar para
producir.

137
BIBLIOTECA DIGITAL CREFAL



Erasmo Medina

Por otra parte, este nuevo tipo de escuela, a diferencia de la ante-
rior, rompe con el caracter elitista, cerrado, paternalista y de negacion de
la realidad circundante, para devenir en una escuela democréatica, abierta
a las inquietudes de su comunidad, igualitaria, y preocupada por el pro-
greso y bienestar social en que se desarrolla.

En sintesis, esta nueva escuela se propone ser la forjadora, mediante
una adecuada orientacién vocacional, de ese nuevo hombre solidario, des-
pojado de las lacras egoistas del pasado, que garantice la formacion cua-

litativa de las fuerzas productivas que esti demandando urgentemente
el pais.

Podemos afirmar entonces, que este nuevo tipo de escuela trata de
cumplir con todos los requisitos planteados en los fines objetivos de la
nueva educacién.

VI. CARACTERISTICAS ESPECIFICAS

Nuestro pais es pequeifio pero con grandes recursos potenciales natu-
rales de tierra, agua y bosques fundamentalmente; en la medida que estos
Recursos Naturales se desarrollen y sean explotados en forma racional,
en esa misma medida se irA dando el desarrolio econ6mico del pais.

Las caracteristicas propias de este modelo de acumulacién se tradu-
jeron en una situacién de extrema injusticia social, en la cual una minoria
se apropiaba de la riqueza social producida, mientras la gran mayoria
(trabajadores del campo y la ciudad) se desarrollaba en condiciones infra-
humanas de vida y de trabajo.

La educacion enmarcada en este modelo, tenia que responder a los
intereses de la clase dominante. Fue asi que se crearon algunos Centros
de EDUCACION AGROPECUARIA: Escuela Nacional de Agricultura
(Nivel Superior), las Escuelas de Agricultura de Rivas y Esieli (Media
Superior), los Liceos Agricolas (Medios) y las Escuelas Agricolas Cam-
pesinas (Primario), con €l objetivo de preparar los cuadros que adminis-
trarian y ejecutarian e¢n sus diferentes niveles el proceso productivo de
sus pequefias y grandes empresas agropecuarias.

En sintesis, a la educacién técnica agropecuaria en el pasado no se
le dio la atencién que siempre ha demandado en un pais cuya economia
se basa en la exportacién de productos agropecuarios como el nuestro.
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Ahora bien, desde el triunfo de la Revolucién Popular Sandinista
se viene realizando una serie de tareas pendientes para reorganizar el sis-
tema escolar, que por su caricter organizativo y dinadmico fuera capaz de
responder a las demandas de planeamientos y control del proceso docente
educativo.

En esa reestructuraciéon se¢ insertan las Escuelas Rurales de Educa-
cion-Trabajo, modalidad educativa que busca vincular la actividad inte-
lectual con el trabajo comunal, integrando bajo criterios pedagdgicos,
componentes productivos tales como: Avicultura, Apicultura, etc., donde
la aplicacién del principio politécnico permitiria al joven alumno decidirse
por la carrera técnica por la cual sienta una mayor vocacidn.

VII. OBJETIVOS GENERAILES DE LAS ESCUELAS RURALES
DE EDUCACION-TRABAJO (ERT).

Las Escuelas Rurales de Educacién-Trabajo definen su nivel de
accion en el periodo de sistematizacién del proceso de ensefianza-apren-
dizaje, es decir, a partir de los grados 59 y 6° hasta 3er. afio de ciclo
basico.

En esta forma aseguramos la iniciacién vocacional a partir de la Edu-
caciéon Primaria Bésica o elemental con una proyeccidon hacia la profun-
dizacién futura. '

1. Formar alumnos en la etapa de sistematizacion de la ensefianza, a
través de una accidn continua, de forma que se integre la teoria y la
practica, interrelacionando el trabajo manual con el trabajo intelec-
tual.

2. Ofrecer a los alumnos una educacién que permite el desarrollo cohe-
rente en la adquisicidon de los diversos sectores culturales definidos en
el marco del sistema nacional de educacién, promoviendo el autodi-
dactismo y la educacién permanente, sobre la base de la observacion,
experimentaciéon y formulacién de explicaciones de los hechos que su-
ceden en €l mundo que nos rodea. '

3. Propiciar la Iniciacion Vocacional y la Orientacién ocupacional de los
educandos en los diversos sectores del area técnica, con énfasis en lo
agricola, destacando el caracter nacional e intelectual de estas activi-
dades ¢ incorporando a los almnos a las tareas educativo-productivas.
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4. Proporcionar los conocimientos técnicos elementales que permitan al
educando incorporarse a formas de capacitacidon en el area productiva
o continuar estudios en niveles superiores que ofrece el sistema.

5. Desarrollar en los alumnos el concepto de autogestiéon de la escuela
con ¢l fin de que valoren el derecho a disfrutar el producto de su tra-
bajo y la responsabilidad que asumen frente a la sociedad, quienes pro-

porcionan la posibilidad de una incorporacién activa al trabajo social-
mente util.

6. Motivar el desarrollo de capacidades, destrezas y habilidades, tanto

en lo fisico como en la perspectiva de la formacién integral del indi-
viduo.

7. Desarrollar una vinculacién dindmica entre la escuela y la comunidad

que posibilite un proceso educativo que sea producto del intercambio
mutuo de experiencias.

8. Incorporar a los alumnos a las tareas socialmente vtiles que desarrolle
la comunidad y descubrir la reponsabilidad que le cabe a cada uno
en los diversos roles a cumplir.

VIII. PERFIL DEL EGRESADO:

1. A partir de la conclusién del ciclo bdsico (3er. afic de secundaria y
50. de la ERET), el egresado podra:

a) Continuar estudios verticalmente, es decir hacia el nivel de profun-
dizacién, ya sea en los Institutos Diversificados, Escuelas Norma-
les, Politécnicas de la Salud, Institutos Técnicos Agropecuarios,
Industriales, Administrativas, etc., hasta alcanzar niveles técnicos
profesionales més clevados.

b) Integrarse al mundo del trabajo en forma inmediata aplicando los
conocimientos, habilidades, habitos y destrezas logradas en los 5
afios de estudio, siempre y cuando tengan la edad laboral, (17
afios), pudiendo integrarse a los subsistemas educacionales que el
sistema nacional pueda ofrecer a niveles adultos.

¢) Formarse como Técnico Béasico en determinada especialidad me-
diante un plan de estudio especifico en 4reas técnicas (por un
periodo de aproximadamente un afio), el cual debe ser optado por
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jovenes gue tienen la edad laboral. Esta posibilidad se les ofrece
en virtud de que ya recibieron conocimientos tedricos y practicos
sobre esas materias durante los Gltimos cinco afios.

2. Después del 6° grado de estudio (2 afios de ERET) podran los alum-
nos de extra edad (15-17) iniciar estudios en los Ciclos Béasicos dc
Produccién a fin de formarlos- como técnicos bésicos, en un periocdo
de 3 afios.

3. Al término del 59 afio, es decir, al concluir la Educacién General
Basica y Educacion Técnica, los alumnos recibirdn un diploma que
los acredite como egresados de €sta.

4. A los egresados de este tipo de escuela se priorizara en la concesion
de becas para las distintas modalidades de estudios técnicos por su
origen de clase y preparacién previa.

IX. PLANES DE ESTUDIC.

Inicialmente se aplicaron en el curso escolar 1982 los planes de¢ cs-
tudio de los Ciclos Basicos de produccién pero a la mitad del afo se
consider6 que no era conveniente, pues esos planes de¢ estudio tenian
como objetivo la profesionalizacion de los estudiantes como obreros cali-
ficados o técnicos bdsicos y no la formacién de iniciacién vocacional,
que es el objetivo de las ERET. Por esa razdén, a partir del segundo se-
mestre se regresé a los planes de estudio ordinarios del Ciclo Bisico,
adaptando tinicamente las horas de Agricultura ¥ de Actividades Practi-
cas a las necesidades del Programa, y fue por ello que en el ambito de la
programacién curricular se han realizado esfuerzos especiales para que
exista una relacioén dialéctica entre la teoria y la practica, entre los conte-
nidos tedricos y las practicas productivas; lograndose elaborar los planes
de Estudio 1983, basados en las Unidades de Trabajo Modular cuya
elaboracidén esti fundamentalmente en manos del Programa.

Los Planes de Estudio de las Escuelas Rurales de Educacién-Trabajo
(ERET) contemplan dos aspectos:

A: Plan General.
B: Plan Especifico.
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A. Plan general:

Por Plan General se entiende el desarrollo del curriculum correspon-
diente a los cursos de 5¢ y 62 a 3er. afio de la Educacién General Ba-
sica (EGB) actualmente en vigencia, teniendo presente su caricter de
transitoriedad, exceptuando las horas de Agricultura y Técnicas In-
dustriales (ambas en Educacién Primaria) y las de Agricultura y
actividades practicas (ambas en el Ciclo Basico). Esta pérdida de
horas en el Plan General son captadas por el siguiente Plan Especifico
ERET.

B. Plan Especifico:

Surge esencialmente a partir de la transformacién de las horas del
Plan General. Supone un desarrolio bipolar:
Tecria-Estudio/Trabajo (prictica productiva).

1. Teoria-Estudio:

Comprende tres modalidades:
e Agricultura.

® Técnicas Industriales.

e Técnicas Administrativas.

2. Practicas Productivas.

Surge de los objetivos primarios de la ERET. El educando, en
forma progresiva, se va confrontando a la vida del trabajo, con el
fin de ir transformando sus vivencias laborales en contenidos cu-
rriculares, vitales en su formacion multifacética.

NOTA: Mientras no haya implementacién del curriculum en Téc-
nicas Industriales y Técnicas de Administracién, estas
horas serdn destinadas a practica productiva.

X. METODOLOGIA PARA LA ELABORACION DE LOS
PROGRAMAS.

A. Plan General:

Los Programas de asignaturas que corresponden al Plan General
descrito seran aquéllos que las respectivas Direcciones Educacionales

142
BIBLIOTECA DIGITAL CREFAL



Estrategias para la Captacion Masiva de Estudiantes
(Direccion de Educacién Primaria y Direccidén de Educacién Secun-
daria) definan para uso oficial en el pais.

B. Plan Especifico:

Los Programas de asignaturas que correspondan al Plan Especifico
seran responsabilidad de la Educacién Técnica contando con el visto
bueno de la Direccién de Programacion Educativa, a través de sus
Unidades Técnicas correspondientes.

Cada programa debe responder a la estrategia disefiada de Unidades
de Trabajo Modulares y deberdn contener los siguientes aspectos por

bimestre:

— Introduccién.

— Introduccién Metodolégica.

-- Recomendaciones Metodoldgicas.

— Objetivos Generales del Mdduio.

— Sugerencta de adecuacién del tiempo.
— Objetivos especificos.

— Contenidos.

— Actividades sugeridas de estudio.

— Bibliografia.

Ver anexo: “Plan de Estudio 1983”7
Escuelas Rurales Educacién-Trabajo (ERET).

XI. DIFICULTADES DEL PROYECTO.

1. A Nivel General:

1.1. Algunos sectores educativos no han comprendido muy bien
esta nueva experiencia.

1.2. Falta de personal calificado y en ntmero suficiente para aten-
der las necesidades de las ERET.

2. A Nivel Comunal:

a) No se ha realizado un verdadero diagndstico de la realidad lo
suficientemente profundo, que permita abordar los problemas en
su debida magnitud.
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b) No se han logrado los recursos humanos suficientes y de la calidad
requerida a nivel de las Escuelas.

3. A Nivel de Escuela:
a. Administrativas:

1. Hay problemas de definicién en la Direccién por existir 3 ins-
tancias: primaria, ciclo bésico y el area técnica.

" b, Docentes: !’

1. Dificultad en la integracién de los profesores por significar mas
trabajo para ellos esta nueva experiencia.

2. Falta de tiempo de los profeores por encontrarse trabajando
en otros centros.

3. Valores y actitudes incorrectas por la formacion tradicional que
tienen algunos profesores y su atraso ideolégico.

e. Programadticas:

1. No existian Planes y Programas de Estudio especifico para las
ERET al inicio, por lo que se utilizaron temporalmente progra-
mas educativos de otras instancias, como por ejemplo programa
de Ciclos Béasicos de Produccién, para la formacién de obreros
calificados.

2. Como consecucncia del punto anterior se dio una disociacién
entre la ensefianza tedrica y el trabajo prictico.

3. Ha faltado una reglamentacién y obligatoriedad de las labores
productivas, 1o que produjo desniveles en la participacién de
profesores y estudiantes en las labores productivas.

d. Productivas:

1. Hay escasez de recursos técnicos para que la experiencia se
desarrolle normalmente.

2. Dificultades presupuestarias ante los problemas de recursos fi-
nancieros que enfrenta el pais.

XII. LOGROS DEL PROYECTO

1. Se han creado 10 Escuelas Rurales Educacién-Trabajo, introduciendo
la modalidad educacién-trabajo, con metodologias nuevas, a fin de
dar solucién a los principios en que esta modalidad se basa.
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2. Convertir a la comunidad circundante a la ERET en un espacio
de interrelacién y desarrollo técnico-educativo de los estudiantes.

3. Priorizar la participacién de las organizaciones de masas en el
desarrollo de las ERET como institucidén educativa, como en el
de las comunidades circunvecinas que son el Ambito de proyec-
ciéon social de las mismas.

C. Metas.

1. Buscar durante 1983-1984 la colaboracién de las organizaciones
de masas que tiendan a elevar los niveles politicos, organizativos
y técnicos de las comunidades; a través de la organizacién de los
subcomités de Desarrollc Comunal de las ERET.
L os subcomités impulsardn las actividades de transformacién edu-
cativa a través de talleres, seminarios y las mas diversas formas
de capacitacion.

Esta se coordinari con las entidades estatales que por su capaci-
dad de infraestructura (recursos humanos y materiales) puedan
aportar conocimientos, habilidades y destrezas técnicas que con-
lleven el desarrollo integral de la comunidad.

D. Recomendaciones:

Consideramos que, para impuisar con é€xito el desarrollo comunal,
debemos definir la estrategia adecuada que nos permita cumplir con
los objetivos propuestos.

En base a esta premisa, creemos que solamente desde una perspectiva
multisectorial, basada en acuerdos interinstitucionales sélidos, podre-
mos avanzar en esta area, correspondiente al programa el 4rea de
promocién y capacitacién. | -

A manera de ejemplo, si en una comunidad existe una ERET con
un centro de produccién cunicola, el programa realizaria las activida-
des de promocion impulsando a los campesinos del lugar a organi-
zarse para la creacién de una cooperativa, o como pequefios produc-
tores de conejos y desde la ERET se realizaria la capacitacién corres-
pondiente, pero si no existe un acuerdo interinstitucional sélido, el
proyecto estaria destinado al fracaso, ya que, junto a-la promocion y
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capacitacidén, debera existir la asistencia financiera bancaria y el ase-
soramiento de UNAG para la constitucion de la cooperativa.

Este razonamiento también es valido para todos los proyectos que se
impulsen; ademas, consideramos que los esfuerzos de desarrollo co-
munal deberan integrarse a planes regionales y nacionales ya que en
el area productiva, por ejemplo, si unimos varios proyectos produc-
tivos avicolas con el esfuerzo de todos se puede montar un matadero
y frigorifico, produciéndose un salto de calidad, en la produccion
agropecuaria tecnificada hacia la agroindustria.
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Estrategias para la Captaciéon Masiva de Estudiantes

E.R.ET.
Horas curriculares anuales, tomando como
base el calendario escolar 1983 (33 semanas).

e 52 6 1° 20 3¢ . Plan General 74.7%
Espafiol . ....c ... ... 15 165 165 165 132

Matematicas . . . . . ... 165 165 165 165 165
C.C.Scciales . . ... ... 165 165 165 165 165

CC. Naturales. . . . ... 99 99 132 132 132

Ed. Bstética , , .. ..... 66 66 66 66 66

Iglés ... ... .o ov i = =99 99 99 |
Psicologfa .. . . oo . . e = — ~ 99 3,795

e = 7479,
SR 693 693 792 759 858 | N
Agricultura . . ... ... 66 66 66 66 66  Plan Especifico ERET 25.3%
“Téenicas Tndustriales . . . . 66 66 66 66 66

Técnicas de Administracion .  — — 33 33 33 759

15.40 R

825 825 957 924 1023
__wanmo_mm %__anﬁ.oam ... 66 66 99 132132 = 99%
R 891 891 1056 10561 155 o
5,049

10095 100%
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