LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD: Lugar de trabajo para
una accion Educativa

l. Antecedentes
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La situacién de los palses subdesarrollados se caracteriza, entre otras,
aspectos, por la existencia de importanies grupos de poblacion que
estin marginalizados de la socledad y su situacion de vida es deextrama
pobreza o alcanza niveles criticos de existencia, Esta condiglén de
“marginalidad™ afectz globalmente la vida social y cultural de fa
poblacidn y se manifiesta en la falta de participacion, tanto en los
benaficios come en las decisiones de la sociedad.

El término de marginalidad ha sido ampliamente discutido (1) v existe
consgnso en la tesis de que |la posiclon del sujeto en la astructura de la
sociedad definida en términos de empleo, a5 la variahle clave gue define
tal condicién. La marginalidad, entoncas, es la concentraciéin espacial de
categorfas informales de empleo que, dada su magnitud v demanda, la
estructura social es incapaz de satisfacer v regular para su intearacion
(2). La marginalidad es el resultado de un proceso de transformacibn
socio-econdmica que ha desorganizade las estructuras tradicionales de
trabajo vy de vida v, las nuevas estructuras, no Son capaces de-absorber

# |las capas sociales gue son afectadas por dicho procsso (3). De este
modo, los sectores marginales son agquellas gue tienen una insercion en la
saciedad de tipo informal, 1o gue se rofleja tanto en su ccupacidnlaboral
como en las formas de vida, pensamiento y organizacidn social
asociadas, configurando un "“modo de vida® particular v distinto al de
otros sactores de la socledad:

La superacitin de la marginalidad v de la pobreza requiere de camblos
estructurales que impliquen transformaciones en 1a estruciura
productiva v sociopol Mtica de 1a sociedad, v por otra parte, del
desarrollo de una capacidad y organizacion de los grupos postergados
que los convierta en agentes activos, cuya acclon signifigue una
mowilizacion social para el cambio de la socledad.

Dre gste proceso adquiere importancia la-accion educativa.
Tradicionalmente esta accldn se ha dirlgide hacia la solucidn de los
“'déficits educacionales”, ya que, se supone, no habrla cambio social v
desarrollo si ne sa solucionan las deficiencias educacionaies, De este
modo, s& han desarrollado programas que tienden a disminuir los
fndices de analfabetismo, las tasas de desércidn, los problemas de
aprendizaje v rendimiento, y accionas fendientes a alterar la tradicional
pirdmide de acceso a los distintos niveles de educacion.
consccuentemente con este diagndstico, se han adeptado diversos tipos
die medidas que tienden a superar|os, introduciendo cambios en al



sisterma formal, en los métodos pedagdgicos; aumentando |05 racursos y
medios, y expandiendo el sistema formal a las dreas tradiclonalmente no
atendidas.

Mo obstante la validez de estas medidas, el proceso de desarrollo y
cambio es 40n méds complejo. El aumento de la poblacién pobre v la
mantencidn de las estructuras sociales que generan y reproducen esta
situacidn hacen evidente el hecho de que el déficit en nuestros palses es
alin importante y creciente.

Por otra parte, los palses subdesarrollados carecen da capital para
realizar programas que tienden a la superacidn de los déficits educativos
qua se presentan en los seclores mas postergados. Por esta razdn, deben
encontrar formas no tradicionales, efectivas ¥ econdmicas, para
movilizar los recursos existentes y asequrarse los beneficios gue sa
esperan da la aplicacidn del conocimiento cient(fico v del desarrollo del
aprendizaje (4).

En esta perspectiva se ublcan los programas de *' Educacion no formal’”
que frente g la incapacidad del sistema de solucionar problemas bisicos,
proponen acciones y métodos educatives que facillten la mavilizacién
del educando en la solucidn de sus problemas. Estos programas conciben
fa educacion como un hecho permanente y utilizan las condiciones y
elementos gus la misma realidad presenta para gue, a partir de ésta, se
creen alternativas sficaces, que respeten al marco cultural del sujeto

y faciliten la toma de conciencia y accion en la propia realidad.

Estas consideraciones son las que estan presentes en el proyecto

“Padres e Hijos" (P.P.H.}, que es concehido como un programa no
formal de educacién gue se inserta en el hogar y la comunidad,
rescatando estas situaciones como factores de estimulacion de nuevas
formas de educacion v estructurando un sistema de bajo costo destinado
a nifios de familias pertenecientas a comunidades marginalizadas tanto
rurales como urbanas.

El proyecto ha sido desarrollade e implementade por el CIOE (Centra
de Investigacion v Desarrollo de la Educaciédn de Chile) desde 1272

en sectores marginales rurales, semirurales y urbanos del pafs, a travds
de distintas fases o etapas (pileto, experimental ¥ masivo) v sus
resultados han demostrade que, a través de recursos educativos simples,
e5 posible introducir cambios en las percepclones y acciones de los )
miembros de la familla v la comunidad (5). A través de recursos
educativos se pretende gque los participantes sean capaces de reflexionar
sobre la realidad v los prablemas que afectan el desarrollo y calidad de
vida de la familla y, a partir de la situacidén de la comunidad, desarrollar
acciones que tiendan a su meajoramianto.

El prayecto, como se ha sefialado, ha tenido distintas fases y su
resultado o producto final consiste en un programa aplicado
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Il. La Familia
Popular:
Contexto Social
y Cultural del
Proyecto.
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de educacién no farmal de adultos y nifios gue cuenta con materiales
educativos para trahajar con la familia y la comunidad. Estas fases o
etapas conternplan: la investigacion de la realidad, que constituye el
marco de accién y de referencia termndtica; la creacidn y prueba de
materiales visuales y grificos tanto en el medio rural como urbano; la
evaluacién de programas pliotos v experimentales y, por dltimo, la
formulaciGin de un modelo gue implica tante procedimientos coma
contenidos para la implementacién masiva.

Estas actividades o fases del proyecto han perseguido ciertos objetivos.
Los principales son:

1. Conocer y analizar |as condiciones de existencia gue determinan las
caracteristicas de la unidad familiar en gl medio popular.

2, Detarminar aguellos aspectos sobre los cuales la accion educativa
pueda tener efectos en términos de superar déficits, motivar cambios
de actitudes v valores v lograr una toma de conciencia de la realidad
para la movilizacion de |es participantes.

3. Desarrollo da un marca tedrico sobre educacion de adultos,
educacitn dal pre-escolar v de la ipvestigacldn aplicada,

&, Crear v probar materlales y recursas educatives gque permitan lograr
los objetivos y que sean de fdcll insercian en las situaciones de
aprendizaje naturales; por ejemplo, el hogar, ¥ 2n las situaciones que
crea el pragrama, por ejemplo, [as reuniones en una arganizacion de
la-comunidad.

A continuacion sintet/zamos los resultades de la investigacion aplicada
y de la evaluacidn del proyecto en relaclon con cada uno de estos
objetivos.

En este punto nos referiremos a aguellos aspactos sefalados en (05 00s
primeros objetivos del trabajo, es decir, cudl a5 ia realidad de la familia
popular, ios problemas principales gque afectan su calidad de vida y
cudles son aquellos en que la intervencian educativa puede Tacllitar su
soluclén y motivar cambios de percepciones, actitudes y valores de sus
miembros en la perspectiva de movilizar a la poblacién en torno a fa
transformacion de la realidad. Principalmente |os datos y conclusiones
se refieren a la famitia marginalizada del sectar urbano, ya que es aqul
donde hemos recogido mayores antecadentes. Durante 1977y 1978
se ha trabajado en forma masiva en mas de 30 poblaclones periféricas
del gran Santiago. (6)

1. Famlliay sstructura social

Un primer objetivo de nusstro trabajo fue pspecificar el contexto
social en el cual la familia popular tiene determinadas condiciones de
existencia. Este analisis nos llevd a plantear |a relacion existente entre
familia v estructura soclal y a identificar |os factores o variables



macrosociales que determinan a la unidad familiar.

Como resultado de la experlencia del P.P.H. v de las investigaciones
realizadas, se puede conclulr que las siguientes propasiciones
constituyen aspectos basicos que |a accion educativa debe tomar en
cuenta al considerar la Tamilia como unidad de trabajo.

1. La relacidén familia y estructura social estd determinada por una
complejidad de factores entre los cuales 1a posicién o modo de
insercién de los individuos en la estructura productiva es ia
fundamental.

2. Que esta posicién determing, en definitiva, una situacion de clase
social cuyos medios para satisfacer las necesidades basicas y derivadas
sttdn condicionades por la estructira social.

3, Que existe un proceso histdrico de transformaci@n de fa sociedad gue
marginalizada a un arupo significativode poblacidn. Estos se
ralacionan con 1a estructura productiva a través de emplacs
ocasionalos o permanecen cesantes y prasentan niveles deficitarios
de vida.

4. A partir de esta situacian soclal, los individuos viven en un sistama
de subsistencia presentando alternativastiplcas o estrategias de
supervivencia gque exprasan mecanismos concretos y culturales para
adaptarse a las condiciones adversas de la realidad.

&, Asociado a estos factores, existe un modo estructurade de perclbir,
arientarse y de construir representaciones culturales que regulan
las relaciones sociales y determinan un modo de situarse franta a la
realidad vy al mundo.

E<tas variables macrosociales inciden an la realldad famillar, an su
ciclo de vida, funciones y dindmica intra famlliar v en las relaciones
de sus miembros con gl medio social, definiendo un-tipo particular
de familia.

2. La sttuacién sctual de la familia papular urbana

Un elemento determinante de la vida familiar es fa situacidn de cesantls
del jefa de hogar. Durante 1377 la tasa de desocupacidn se mantuvo en
torno al 13%o v en Marzo liegd al. 14,7%a (7). Esta tasa de desocupacian
alcanza, 2n algunas poblaciones, niveles superiores, dada la
concentracidn de una determinada categorfa ccupacional glabalments
més afectada. Por eiemplo, en un estudio realizado en la zona sur de
Santiago, se comprobd que existe un 39,390 de poblacitin activa que se
encuentra cesante. Por otra parte, la percepcidn gue los probladores
tianen de esta situacién difiere enormemente de este fndice; asf por
ejemplo el 71,190 de las madres cuyos esposos viven con la familia
consideran que sus maridos estén cesantes aungue &ctos tengan 2lgin
tipo de actividad remunerada. (8)

B0aG



La cesantfa del jefe de hogar altera |as relaciones al Interior del grupo
familiar e incide fuertemente en su desintegracién. Por parte, el hombre
alcanza un estado psfgquico de frustracidn vy resignacion v tiene
tendencia al alcoholismo. Algunos abandonan el hogar ¥ otros se

apoyan 2n la familia como Gnica instancia de seguridad. Por otra parte, la
mujer comienza a asumir la responsabilidad econdmica del hegar v, a
traves de empleos ocasionales, como lavados, servicio domdstico,
comercio ambulante v otros, logra obtaner un peguefio Ingreso para
alimentar a sus hijos.

Todos los miembros de la familia comienzan a buscar trabajo, los

nifnos abandonan 1as escuelas y sectores tradicionalmente inactivos,
como |os nifios v los ancianos, buscan trabajo por primera vez, con todo
lo que ello implica en términos de desajustes psicalbdelcos, sociales v
culturales ().

Se observa un aumento de tensiones y conflictos en el seno del grupo
familiar. Crece al alcolholismo v [a agresividad, lo que, conjuntamente
con la disminucidn de la comunicacidn en |a pareja, lleva a la familia
2 unacrisis de permanente inestabilidad. E| alto promedio de namaro
de hijos (6,7 en la familia marginal en comparacién con 5.1 a nivel
nacional) v el abandono del hombre del hogar constituyen otros
factores que agravan la estabilidad v subsisténcia de la familia.

Por Oltimo, en esta sintesis de la realidad, hay que agregar los bajos
niveles de nutricidn de |os nifos ¥ adultos, el aumento de las
enfermedades v de |a vagancia como consecuencla de una situacidn
econtmica critica.

La familia tienen un precario nivel de vida el cual es pricticamantes da
supervivencia. E| afecto de esta situacidn se reflefa en actitudes y
orientaciones valorativas gue indican un particular modo de responder
y adaptarse concretamente a esta realidad. La pasividad v resignacidn
frente a los problemas, son orientaciones forzadas ¥ ha disminuldo la
motivacidn para la participacidn en su solucibn a través de las
organizaciones de base de la comunidad.

3. Los aspectos de |a realidad en |os cuales incide la accién educativa

Las caracter (sticas brevemente descritas afectan, en primer fugar, la
formacidn vy desarrollo de (os nifos, subre [odo s consideramos gue a
los 18 meses los factores culturales v sociales influyen en el desarrollo
intelectual {10). Por otra parte, se sabe gue |a interaccién entre padres e
hijos es un factor cruclal en la determinacion de actitudes sociales,
procesos de socializacian, valores educativos y formativos y que las
condiciones de alimentacion influyen en la capacidad intelectual v
normalidad en el proceso de aprendizaje (11).

En condiciones de pobreza critica existen factores que actlian
negativamente en ol desarrolle psico-motor del nifio. Las limitaciones del
lenguaje de los padres, la disminucion de |a comunicacidn entre el
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nifio y el adulto y la falta de apoyo v afecto influyen en el retardo de
las funciones cagnoscitivas como también del desarralio de la
personalidad {12}.

Una acclon educativa puade intervenir en la ﬁniu_l:iﬁn de estos problemas
en la medida que los padres toman conciencia del probléma y deciden
cambios de accién con-el apoyo de la comunidad y de recursos
educativos.

Por otra parte, las problemas del alcohalismo, fas tensiones y agresividad
que dificultan la relacién entre el hombre y la mujer y entre los padres
v los hijos son problemas concretos que el adulto puede superar con el
apoya de un programa educativo, La falta de trabajo v ofros problemas
gue depanden mds bien de la estructura soclo-productiva de la sociedad,
no son problemas que la-accidn educativa soluciona pero puede
contribuir en la medida que logra producir cambios de actitudes y
valores para facilitar Lina nueva orientacin frente a la realidad y que
permita motivar y apoyar la participacion en organizactones de base,
cuya movilizacidn ejerce mayor presidn en la solucién de estos
problamas. Por (ltimo, los problemas de nutricién, y salud, entre otros
puedan mejorarse en la medida que los padres aprovechan 105 recursos
escasos de que disponen; cambien habltos ¥ costumbres, y adguieran
mayer conocimiento sobre alimentacidn, vitaminas, tratamientos y
consacuencla de enfarmedades.

En conclusidn, la accidn de los: miembros de la familia, con el apoyo de
recursos educativas, contribuye a solucionar problemas inmediatos,
ayuda ala establlidad de la familia y a la participacion y unidad de |3
comunidad.

De este modo, la accidn educativa puede dirigirse a soluclanar problemas
del desarrollo cognoscitivo v de |a personalidad de los nifios;a cambiar
actitudes v valores en la oriehtacion de las relaciones sociales al interior
del grupo familiar y la.de sus miembros con la comunidad, y a facllitar
un andlisis crftico de la realidad, que impligue identificar los problamas.
sus causas y 1os caminos posibles para enfrentarlos. El procaso
educativo, entonces, inserte en asta realidad, produce una dindmica que
tiende al mejoramiento de |a realldad de v|da de |la familia ¥ comunidad
marginalizada.

4, Los contenidos temdticos del proyecto

El prayecto frabaja con la familia y la comunidad en torne a temas qua
5o expresan en lo que hemos denominado "'unidad". Cada unidad
representa un tema-problema que puede ser tratado en un pequefio
espaclo de tiempo (1 mes), a través del uso de materiales educativas gue
posibllitan: observar cdmo se dan los hechos en la realidad; refiexionar
sobre los hechos a través de diversas perspectivas; analizar las
consecuencias y causas de un problema especifico; sugerir algunas vias
de accidn para modificar el curso de |os hechos; seleccionar algunas
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acciones concretas para realizarlas v, por Gitima; evaluar las acciones
desarrolladas.

El contenido de cada unidad refleja la experiencia cultural de la
poblacién marginalizada y es producta de una investigacion exploratoria
sobre el tema. Por otra parte, se consultan @ especialistas qulenes, desde
un punto de vista técnico analizan los conienidos a los aspectos que
conviens enfatizar o descartar en cada unidad.

E| tema se prasenta a traves de diapositivas gue muestran situaciones de
|a vida cotidiana de la familla y la comunidad refacionadas con el
problema en cuestion. El sujeto descodifica la imagen, la interpreta,
intercambla su punto de vista y experiencia con los otros participantes,
plantea causas o posibles caminos de accién. Mediante esta
“oroblematizacidn’', el Individuo llega a asumir una posicion erltica
frente a Iz realidad. En la practica, & propone; en didlogo con los demds,
un contenido a !a secusncia de fotograffas, el que refleja su propia
axpeariencia.

El tema-problema, entonces, tiene por objetivo analizar un hecho
concreto da ba vida familiar. Ahora bien, este hecho debe permitir
analizar otros hechos o problemas relacienados v deteciar caminos de
accian para superarlos a partiv de los recursas y medics con los cudles
cuanta la familia v la comunidad.

Los tamas v contenidos varfan de acuerdo a 1a realidad o medio en el
cual sa Inserta la familla. Una variable clave, en este sentido, es al tipo
de ocupacidn vy lugar de residencia de |a familia. En el sector rural los
prohlemas que se perciben y la forma de enfrentarlos es diferente de |a
gue presenta una famllia urbana. El proyecto asume esta flexibilidad;
no obstante, as posible definir temas comunes que aluden a problemas
qua, pot la situacibn estructural o situacion de clase que presentan las
famillas marginalizadas, existen tanto en el medio rural como en el
medio urbano, El método de trabajo permitird incorporar lasdiferencias
de percepcitn e interpratacidn y los distintos medios o caminos de
solucidn gue puedan existir,

El programa, que ha sido probado y evaluado conadultos y padres de
nifios de 2 a 4 afios, contiene los siguientes temas o unidades de
trabajo:

1. "El Desarrallo del nifia’’. El hogar como responsable para el presenie
y futuro del nifio.

2. "Para llegar a escribir’. Los miegmbros de |a familia y la comunidad
analizan la necesidad dela escritura e inventan actividades que pueden
estimular habilidades para ella.

3. "Para |legar a contar''. Todes Inventan actividades referentes.a
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I11. Método y

10.

11.
12.

clasificacién, seriacién vy correspondencia numérica para que los
nifios aprendan.

“El Lenguaje’’. Los mayores-aumentan su interaccion verbal con
los nifos.

“La relacién Padres & Hijos". Se analiz- !'a impertancia del afecto
y conflanza entre todos; nifios adultos ¥ la comunidad.

“*Los nifios preguntan®’. Los nifos aprenden su rol nifio-nifa
preguntando.

"L os nifios aprenden de nosotros''. Importancia del desarrollo del
tema de la sexualidad entre los adultos.

“El nifio v el aleghol''. Efecto del uso del alcohel en los nifios.

“Masotros ¥ el alcohol'. Mitos y creencias respecto al alcohel,
entre los adultos v frente a los nifios.

Mutricidn |. Analiza el problema en los nifios, la familla v la
comunidad,

Mutricifn 11, Se analizan las causas del problema.

Mutricion |11. Toma de decisiones para eliminar este problema a
traveés de los medlios y recursos del hogar v la comunidad.

Como s puede apreciar, los temas tienen refacidn con los problemas
socioculturales gue afectan la calidad de vida de 1a familia v la
comunidad y sa centra en los problemas de los nifos. Es posible

asl

motivar la participacidn de los padres aunque la solucién de estos

problemas es tarea no sblo de los padres sino que, también, de la
comunidad. De este modo es posible movilizar a los adultos a partir

de una Inguletud concreta en terno a problemas mayores de la familla,
de la comunidad v de la sociedad.

1. Antecedentes tebricos

Procedimiento de { y concepcitn educativa que tiene el proyecto sa basa en los
planteamientos de Paulo Freire (13) v, con respecto al desarrollo de los
nifios, se ha asumido la teorfa de Jean Piaget (14). Aungue estos son los
autores principales, hay gue sefialar gue nos hemos preccupado de
recoger las experiencias de otros investigadores y pensadores actuales y
que se refieren a la concepcidn de la educacitn permanents, & los
planteamientos ¥ resultados de las experiencias de educacidn noformal,
al tema del cambio o |a innovacién cultural de la comunidad vy, por
Gltimo, a los resultados de las experiencias y proposiciones de los
programas de estimulacidn precoz de los gue resultan de |os
planteamientos de Kohlberg sobre el desarrollo de |a personalidad {15).

Trabajo del
Proyecto

En sfntesis, se plantea que el desarrollo del nifo es un proceso integral
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en el gue Intervienen la maduracidn del sistema nerviosa, La experiencia
con la realidad fisica y ta interaccidn social. El sprendizaje es una
decisién permanente en la medida que ésta es activa y directa porque
estas experiencias involucran los aspectos sensitivos v del sistema
motor. La familia, entonces, es un apoyo para el desarrollo v, como tal,
su objetivo es promover un aprendizaje activo para v con el nifio.

Esta planteamiento significa que el nifio se desarrolla en términos de una
evolucidn de funciones y operaciones y no en términos de contenidos
de gprendizaje. Lo que importa es 'cdmo’ realiza una tarea el nifio ¥ no
"qué' o “con qué" |a realiza.

Esta relativa "universalidad", en la secuencia del desarrollo v, sl énfasis
mds bien en funciones y operaciones gue en contenidos, nos permite
contar con un marco de referencia para las actividades del programa
adaptindolas a |a realidad en la cual vive la familia y el nific.

En cuanto al trabajo con los adultes, como hemos sefalado, nos
basamos en a concepcion problematizadora de la educacién, propia
del método psico-social. Dentro de este marco consideramos a la
educacidn de adultos como activa v participativa, en la cual el
educando objetiviza un problema, anallza o “problematiza’™ su
situacién, se plantez como sujeto active v protagonista, altera su
percepcion de objeto del medio y busca fortalecer, a partir de su
experiencia y realidadjsu papel protagonico de los camblos,

Las caracter (sticas mds importantes del métado son: 2) No se entregan
recetas sino que se aprende a problematizar v a buscar soluclones
factibles; b) La persona siente gue su experiencia y opinibn son
valorados por el grupo, v c) La experiencia concreta de los Individuos
son la base de la reflexifn y del aprendizaje. Estos contenldos tedricos y
metodoldgicos son los gue estdn presentes en la creacion de materiales
¥ &n &l procedimiento de trabajo del proyecto.

2. Procedimiento de Trabajo

El proyecto opera a través de unidades. Estas unidades, como se ha
indicada, representan un tema-problema de la familia v la comunidad.

Cada unidad temdética propuesta se desarrolla a través de 4 reuniones,
cada una de las cuales tienen objetivos, contenidos, actividades y
materiales espec(ficos. En la primera reunidn (sesidn de diapositivas), se
espera que el grupo participante (15 a 20 personas) asuma

crfticamente el problema que se plantea. En la segunda reunién { reunién
de taller), se pretende realizar trabajos précticos, intercambiar
experiencias del trabajo de la semana en la familia y con los nifios y
puede también dar lugar a las actividades gue profundicen la discusidn
del problema analizando en la primera reunibn. En la tercera reunidn
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{refuerzo), se profundizan los aspectos mas relevantes de |a unidad y se
determinan posibles acciones a realizar tendientes a solucionar los
problemas detectados. Por Gltimo, en la cuarta reunion, el grupo
criticamente discute sus experiencias y actividades realizadas durante [a
unidad.

Las reuniones se realizan en alglin local de la comunidad y son dirigldas
por un “‘coordinador", quien, Junto con otros, forma parte de un
equipo responsable del proyecto, incluyendo miembros de la
comunidad, v periddicamente se rednen con otros coordinadores y
personal del CIDE, a fin de evaluar la unidad y prepararse para el
trabajo del prdximo mas.

El proyecto, ademds de contar con una coleccidn de diapositivas para
cada unidad temadtica, ha elaborado materiales de apoyo tales comao
manual modelo, manuales de reunibn vy folletos v materiales visuales
graficos,

El manual modelo describe lo gue es el PPH v da las |Ineas directrices
para el uso de materiales v la realizacién v animacion de las reuniones.
Loz manuales de reunidn sirven para preparar con anticipacifin cada una
de |as reuniones y s2 eniregan antes de comenzar cada unidad. Este
manual contlene una gula sobre el tema de la unidad y un guiGn sobre
las diapositivas que sugiere actividades y preguntas al coordinador para
facilitar la participacion del grupo.

Entre los folletos y materiales visuales-grificos, se elabord una “hoja
problematizadera’’ que contiens dibujos y preguntas para facllitar |a
profundizacidn del tema-problema en la reunian de refuerzo (tercera
reunidn}. Tamblén e entregan “folletos” (4 & 5 hojas) que contienen
actividades gue los padres pueden realizar en el hogar con sus hijos en
cada semana. E| folleto tiene integracién, secuencia y contenido
curricular para los nifos de 2 a 4 afios.

En suma, el coordinador v 8l grupo participante cuentan con una serie
de materiales de apoyo para la problematizacidh, busca de soluciones de
los problemas v evaluacion del trabajo. Estos materiales pueden motivar
a los participantes a elaborar otro tipo de materiales para la comunidad
como, por.ejemplo, carteles, afiches, cartas, etc, que ayudan a tomar
conciencia del problema. Los materiales tienen una funcitn de pauta o
gulay no se imponen al grupo.

En cuanto a la capacitacién y evaluacidn, dsta es permanente y en la
accifin. Los coordinadores tienen una capacitacion inicial v,
pasteriormente, a través de |a evaluacion de la experiencia de trabajo, sa
van realizando reunjones de capacitacidn y discusion de cada uno de los
aspectos del programa, Cuando €5 recomendable realizar algin cambio,
por ejemplo, alterar el orden de las unidades, el coordinador tiene la
libertad de hacerlo comeo también para introducir nuevas preguntas con
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el fin de orientar la discusidn y accion en el trabajo del mes.

El equipo del CIDE estd permanentemante en contacto con los
coardinadores vy trabaja con ellos en la preparacion de las reuniones.
Faralelamente a |a implementacidn del proyecto, el equipo del CIDE
realiza investigaciones ya sea exploratorias o exparimentales para evaluar
y seguir la experiencia, detectar las dificultades, |os logros o cambios
que tienen los participantes en torno a actitudes, valores sobire la familia
y participacion en la comunidad.

A continuacién nos referimeos a algunos resullados obtenidos por el
proyecto en su fase experimental v piloto, en |os dos Gltimos afios.

Durante €l afio 1976 se trabajd en el drea de Curicd, en las localidades
de Trapiche Alto y Trapiche Bajo. Se realizd un estudio
cuasl-experimental para comparar el desarrollo cognoscitivo de los
nifios de padres gue participaron en el Programa, con aguellos

cuyos padres no estaban en el programa ¥ con otros nifos asistentes

a Kinder. Se aplico el test da WI15SP en dos tlempos, separados por 4
meses, Mediante un andlisis de varianza, se ohservd gue |es nifos del
programa muestran un significative aumento en el dasarrollo
cognescitive en relacidn con los nifios que asistieran a Kindergartan (16).
Existen otros resultados dificiles de medir, como cambios de spinidn y
mativacién en torno a los problemas identificados, Los objetivos de
gsta experiencia v el desarrollo de la metodologlfa, nos permitid alcanzar
cambio en el desarrollo del nifio vy, a la vez, motivar a la poblacian
participante a realizar acciones concretas para solucionar problemas de
la vida de la comunidad v familiar.

Estos resultados tienen una doble significacién ya que, poer un lade, nos
parmiten constatar directamente el logro de objetivos espec(ficos
referidos al pre-escolar y, por ofra parte, se verifican, en forma indirecta,
algunos cambios en el ambiente familiar, particularmente an la
percepclon v desempefio de roles,

Desce noviembre (1976) a Enero (1977), se realizd, en 16 comunidades
de la Costa de Osorno, una experlencia piloto con una unidad del
programa (17). Entre los logros de este trabajo cabe destaecar:

La novedad de la experiencia radicd en la incorporacion de personas
de la comunidad en el desempeiio def rol de “agente educativo®'.

El 659%0 de los coordinadores fue elegido por la comunidad v su
legitimidad frente al grupo se basé en el prestigio por el mayor
gradeo de educacldn gue posefan.

- Como resultado del trabajo, se observd una disposicidn de los padres

a cuestionar valores v actitudes en refacion al proceso de educacion
de sus hijos, lo gue se manifestd principalmente en as dreas de
relaclones padres @ hijos, nutricién y desarrolle, educacidn del nifo



y relacién entre los miembros de la familia. 5e compraobf que &l
coordinador, elegido por la comunidad, as un agente aficaz para la
realizaclén del programa y éste fue un medio de motivaclon y
comunicacion en la comunidad.

- Do |os datos de evaluacion se desprende gue, en la asistencia a 1as
reuniones ¥ en el logro de los objetivos, Influyen factores tales como
la relacidn de la coordinadora con los miembros def grupe, la
comprensidn del método, condiclones de personalidad y otros.

Durante 1977 el CIDE, en conjunte can la Vicarfa de la Solidaridad del
Arzobispado de Santiago, realizd 12 experiencia masiva y aplicd el
programa en 40 poblacionses del gran Santlago en el cual participarcn
los adultos integrantes de |los comedores infantiles (18). Los logros mids
significativos del programa lo podemos sintetizar en los slguientes
puntos:

a) El PPH ha contribuido a desarrollar en los coordinadoras y &n los
participantes camblos favorables de parsonalidad y actitudes.

b} Las reuniones se han convertido en |ugares de encuentro para hablar
sinceramente sobre problemas que afectan a todos en su vida diaria
lo gue ha permitido tener una visién mds comunitaria sobre (o5
problemas,

El camedor ha dejado de ser-un centro de asistencia solaments, para
transformarse en un centro educative y de convivencia,

=

d
e

e

Ha permitido el trabajo conjunto de organizaciones comunitarias.

T

Ha Incentivado la creatividad para resolver problemas concretos.

) En cuanto a los coordinadores como agentes educativas del
programa elegidos por la comunidad, cabe destacar los siguientes
camhblos de actitudes y opiniones. Los coordinadores aumentan su
capacidad de:

- enfrentar problemas dentro y fuera del programa;

- sgvalorizan como personas;

- zeinteresan en formarse como coordinadores;

- ha desarroliado formas de organizaciones v soluciones a problemas
internos de comaedores;

- han llevado a cabo Iniciativas para superar dificultades.

entre los participantes del programa los logros alcanzados, tanto
en términos de actitudes, valores y actividades, se sintetizan en los
siguientes aspecios.

- Cambios de personalidad:

Opinar mds ablertamente
Hay participacian en reuniones
Se valorizan como personas ¥ valorizan a los demds

!



= Cambios de actitud frente a los hijes y la familia:

Mejor trato v expresibn de carifio
Acercamiento
Apoyan 2l nific an sus tareas

- Cambio de actitud en la pareja:
Mayor compransibn y unidn en la pareja
«  Aspectos generales del grupo:

Unién y confianza en el grupo, mayor convivencia e Integracién
Han desplegado iniciativas y se han organizado para enfrentar
problemas detectados, tales como salubridad, analfabatismo y
problemas internos de comedored

Sae ha integrado al trabajo a grupos juveniles

Mayor eolabaracitin en comedores

So oducan entre sf.

En conclusibn, hemos pretendido describir las diferentes dimensiones
dol proyecio Padres & Hijos y dar cuenta de algunos resultados de Jas
axperiencias de trabajo en los dos dltimos afios.

Creamos que un programa de educacién de adultos tlene sentido en 14
familia y la comunidad y contribuye al desarrollo de las personas como
sujetos criticos y actlvos en la soluclbn de sus problemas v de la
socledad, Creemos que |a educacibn es un derecho de todos los hombires.
Es un derecho permanente al que debe tener acceso todos v,
especialmente, los pobres de la socledad.

La acclén educativa, de este modo, se Inserta en Ia realidad, a respeta v
la asume criticamente. Los propios miembros de la comunidad y de la
familia son los protagonistas y sujetos del proceso educativo quienes,

2 partir de su realidad, van generando nuevos proyactos de existencia,
gérmenes de una nueva socledad
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